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toplum faaliyetlerinde, hayatın her alanında 
gençlerimize güvendik, inandık, hep onların 
önünü açtık.”
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16.1. Eğitim ve Faaliyetler

Gençlerin kişisel, mesleki ve sosyal gelişimlerini destekleyerek onları üretken, 
özgüvenli ve fırsatlara erişebilen bireyler hâline getirmeyi amaçlayan bir kapasite 
geliştirme yaklaşımıyla hazırlanan girişimcilik ve finansal okuryazarlıktan 
kırsal kalkınma odaklı mesleki becerilere, enerji sektöründe teknik deneyimden 
sürdürülebilir ve dijital finans yetkinliklerine uzanan  çalışmalar hem işgücü 
piyasasına hazırlanmalarını hem de yaşadıkları çevrenin potansiyelini 
değerlendirerek yerel ve ulusal kalkınmaya katkı sunmalarını hedeflemektedir. 
Kamu kurumları, özel sektör ve uluslararası paydaşlarla yürütülen iş birlikleri 
sayesinde programlar; eğitim, uygulama ve destek mekanizmalarını bir 
arada sunarak gençlerin fikirlerini projeye, projelerini ise somut çıktılara 
dönüştürebilecekleri güçlü bir öğrenme ve deneyim ekosistemi oluşturmaktadır.

16.1.1. Uygulamalı Girişimcilik Eğitimleri

Gençlerin girişimcilik potansiyelini açığa çıkarmak ve iş kurma süreçlerine 
yönelik bilgi, beceri ve öz güven kazanmalarını desteklemek amacıyla Gençlik 
ve Spor Bakanlığı ile Küçük ve Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme 
İdaresi Başkanlığı (KOSGEB) arasında 16 Ocak 2013 tarihinde bir iş birliği 
protokolü imzalanmıştır. Bu protokol doğrultusunda, 18-29 yaş aralığındaki 
genç girişimci adaylarına ücretsiz Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi verilmiş; 
eğitimlerini tamamlayarak katılım belgesi almaya hak kazanan gençlere, gerekli 
koşulları sağlamaları hâlinde KOSGEB tarafından 30.000 TL’ye kadar hibe 
ve 70.000 TL’ye kadar faizsiz kredi desteği sunulmuştur. Böylece iş fikri olan 
gençlerin kendi işletmelerini kurabilmeleri için hem eğitim hem de finansman 
desteğini bir arada sağlayan bütüncül bir model hayata geçirilmiştir.

Programın ilk aşamasında Adıyaman, Ankara, Aksaray, Bursa, Diyarbakır, 
Erzurum, İstanbul, Kayseri, Konya, Kocaeli, Manisa ve Trabzon olmak üzere 
toplam 12 il, pilot bölge olarak belirlenmiştir. Pilot uygulamada, genç nüfus 
yoğunluğu dikkate alınarak yapılan kontenjan planlaması ile 1260 genç 
Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi almıştır. Pilot sürecin ardından program, 
Kasım 2013 itibarıyla 81 ilin tamamında uygulanmaya başlamış ve 30’ar kişilik 
sınıflardan oluşan eğitimlerden 5.000 genç yararlanmıştır. Bu doğrultuda, 
proje kapsamında illere toplam 780.000 TL kaynak aktarılmıştır. Eğitimler 
Gençlik Merkezlerinde gerçekleştirilmiş; başvuru yapmak isteyen gençlerin 
kendi illerindeki Gençlik ve Spor İl Müdürlükleri veya Gençlik Merkezlerine 
başvurarak kontenjanlar dâhilinde programa dâhil olabilmeleri sağlanmıştır.

Eğitimini tamamlayarak girişimcilik belgesi alan gençlerden 24 girişimci, 16 
Ocak 2013-28 Şubat 2014 tarihleri arasında KOSGEB Yeni Girişimci Desteği 
kapsamında toplam 284.082 TL tutarında fon desteği almaya hak kazanmıştır. 
Böylece program, gençlerin yalnızca teorik olarak girişimcilik eğitimi almalarını 
değil, aynı zamanda iş kurma süreçlerinde ihtiyaç duydukları maddi desteğe 
erişmelerini sağlayan somut sonuçlar üretmiştir.
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Bu çerçevede Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi Programı, Türkiye’de gençlerin 
girişimcilik ekosistemine katılımını artıran, gençlerin üretkenlik kapasitesini 
güçlendiren ve girişimcilik kültürünün yaygınlaşmasına önemli katkı sunan 
stratejik bir uygulama alanı olarak dikkat çekmektedir.

16.1.2. Finansal Okuryazarlık Eğitici Eğitimi

Gençlerin finansal bağımsızlıklarını desteklemek, girişimcilik kapasitelerini 
geliştirmek ve bilinçli ekonomik kararlar almalarına katkı sunmak, 
sürdürülebilir kalkınma hedefleri için kritik önemdedir. Bu anlayışla, Gençlik 
Hizmetleri Genel Müdürlüğü ile German Sparkassenstiftung arasında Aralık 
2023’te “Finansal ve İş Okuryazarlığı Geliştirmeye İlişkin İş Birliği Protokolü” 
imzalanmış ve gençlere yönelik kapsamlı bir eğitim süreci başlatılmıştır.

	￭ Pilot Uygulamalar: Ankara, Gaziantep ve İstanbul’da toplam 11 Gençlik 
Merkezi ve 46 gençlik çalışanı ile proje faaliyetleri düzenlenmiştir.

	￭ Eğitici Eğitimi: 46 gençlik çalışanı, finansal okuryazarlık alanında 
eğitici eğitimi almış ve Gençlik Merkezlerinde gençlere yönelik eğitimlere 
başlanmıştır.

	￭ Eğitimlerin Yaygınlaştırılması: 2025 yılının ilk çeyreğinde, projenin 
etki alanı genişletilerek gençlik liderleri ve gönüllü gençlik liderleri sürece 
dâhil edilmiştir. 3 pilot ilde toplam 63 kişi (25 genç lider ile 38 gönüllü 
lider) görevlendirilmiştir.

	￭ Uygulama: Eğitimler Sparkassenstiftung tarafından organize edilerek 
Ankara, Gaziantep ve İstanbul’da merkezi otellerde gerçekleştirilmiştir. 
Bu kapsamda İstanbul’da 25-29 Ocak 2025, Gaziantep’te 1-5 Şubat 2025, 
Ankara’da ise 8-12 Şubat 2025 tarihleri arasında eğitici eğitimi programı 
gerçekleştirilmiştir. 

	￭ Eğitim İçeriği ve Öne Çıkan Başlıklar:

•	 Temel Finansal Okuryazarlık: Bütçe planlama, tasarruf ve yatırım.

•	 İş Okuryazarlığı: Girişimcilik, iş planı hazırlama, finansmana erişim 
yolları.

•	 Gençlere yönelik uygulamalı atölyeler ve vaka çalışmaları.

•	 Eğitmenlerin gençlerle kullanabileceği eğitim modüllerinin 
geliştirilmesi.

•	 Katılımcıların eğitim sonunda uygulama planı hazırlaması ve 
merkezlerde yaygın eğitim faaliyetlerine başlaması.
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Bu proje, gençlerin ekonomik hayata aktif katılımını destekleyen kapsayıcı 
bir öğrenme ekosistemi oluşturmaktadır. Gençlik çalışanları, liderler 
ve gönüllülerin sürece dâhil edilmesiyle programın yaygınlaştırılması 
sağlanmakta; böylece çok daha geniş bir genç kitleye ulaşılmaktadır. Finansal 
okuryazarlık eğitimi alan gençler, bilinçli tüketici ve girişimci bireyler olarak 
hem kişisel ekonomik refahlarını hem de ülke ekonomisinin dinamizmini 
güçlendirmektedir. Bu yönüyle proje, gençlerin geleceğe hazırlanmasında 
stratejik bir yatırım niteliği taşımaktadır.

16.1.3. Kırsal Bölge Genç Güçlendirme Programı

Kırsal Bölge Genç Güçlendirme Programı, bölgesel ihtiyaçlar doğrultusunda 
kapasite geliştirme imkânı sınırlı olan gençlerle; teknolojik üretim, yenilikçi 
istihdam modelleri ve alan odaklı üretim süreçleri konusunda deneyim 
sahibi kurum ve kuruluşları bir araya getirmeyi amaçlayan stratejik bir 
kalkınma girişimidir. Program, kırsal bölgelerde yaşayan gençlerin hem 
mesleki becerilerini hem de girişimcilik yetkinliklerini güçlendirmek üzere 
tasarlanmıştır.

2023 yılında programın ilk uygulaması “Kars’ta Gelecek Var” adı altında hayata 
geçirilmiştir. Kars ilinin üretim yapısı ve yerel potansiyelleri dikkate alınarak 
dört ayrı teknik eğitim müfredatı geliştirilmiştir. Bu kapsamda gençlere; temel 
peynircilik, gravyer ustalığı, peynir olgunlaştırma yöntemleri ve genel gıda 
girişimciliği alanlarında kapsamlı eğitimler verilmiştir.
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Teknik eğitimler, gençlerin doğrudan gelir elde edebilecekleri, yerel üretim 
piyasasında karşılığı olan mesleki yetkinlikler kazanmalarını hedeflemektedir. 
Böylece gıda üretimi ve süt ürünleri sektöründe nitelikli iş gücü yetiştirilmesi 
sağlanmıştır. Genel Gıda Girişimciliği Eğitimi ise gençlere sektör analizinden 
iş planlamaya, fizibilite hazırlamadan dijital pazarlama ve çevrim içi satış 
tekniklerine kadar güncel girişimcilik becerileri kazandırmaktadır.

Eğitimlerin tamamlanmasının ardından yapılan başvuru çağrısıyla, en 
başarılı genç girişimcilere ayni hibe desteği sağlanarak iş fikirlerini hayata 
geçirebilmeleri için gerekli makine ve teçhizat temin edilmektedir. Bu yönüyle 
program, yalnızca eğitim veren bir model olmanın ötesine geçerek gençlerin 
üretime katılımını güçlendiren ve kırsal kalkınmaya doğrudan katkı sağlayan 
bütüncül bir destek mekanizması sunmaktadır.

16.1.4. Türkiye’nin Enerji Geleceği Keşif Programı 

Gençlik ve Spor Bakanlığı ile Türkiye Petrolleri Anonim Ortaklığı (TPAO) iş 
birliğiyle hayata geçirilen Enerji Sektörü Gençlik Teknik Deneyim Programı, 
enerji alanında nitelikli insan kaynağını artırmayı ve üniversite öğrencilerine 
teknik bilgi ile yerinde saha deneyimi kazandırmayı amaçlayan yenilikçi bir 
hareketlilik ve öğrenme programıdır. Program, mühendislik ve enerjiyle ilişkili 
bölümlerde öğrenim gören gençlerin sektörü sahadan tanımalarını, kariyer 
planlarını güçlendirmelerini ve Türkiye’nin enerji vizyonuna katkı sunmalarını 
hedeflemektedir.

Pilot Uygulama - 1. Dönem (26–27 Haziran 2025)

Programın ilk dönemi, pilot il olarak belirlenen Ankara’da üniversite öğrenimini 
sürdüren mühendislik ve ilgili alanlardan 30 genç ile gerçekleştirilmiştir. 
Katılımcılar, Batman ve Şırnak Gabar bölgesindeki TPAO tesislerinde iki 
günlük kapsamlı bir teknik gezi ve saha inceleme programına dâhil olmuştur. 
Bu süreçte gençlere:

	￭ Petrol üretim süreçlerinin yerinde gözlemlenmesi,

	￭ Saha operasyonlarının nasıl yürütüldüğünün incelenmesi,

	￭ Sondaj teknolojilerine ilişkin teknik bilgi edinme,

	￭ Enerji sektöründe iş güvenliği, operasyon yönetimi ve teknik ekipman 
kullanımı gibi konularda uygulamalı deneyim kazanma imkânı 
sunulmuştur. 

Böylece gençler, Türkiye’nin enerji yatırımlarının nabzının attığı sahada 
profesyonellerle bir araya gelerek sektörün dinamiklerini doğrudan 
deneyimleme fırsatı elde etmiştir.
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Programın Devamlılığı ve Yeni Başvuru Dönemi

İlk dönemde elde edilen olumlu geri bildirimler ve yüksek genç ilgisi üzerine 
programın sürdürülebilir biçimde devam ettirilmesine karar verilmiştir. Bu 
kapsamda:

	￭ 7 Temmuz 2025 tarihinde yeni dönem duyurusu Genel Müdürlük web 
sitesi üzerinden yapılmış,

	￭ Başvurular 14 Temmuz 2025 tarihine kadar gsbdrive sistemi üzerinden 
alınmıştır.

2. Dönem Uygulaması (30 Temmuz – 23 Ekim 2025)

Programın ikinci aşaması, 13 dönem hâlinde uygulanmak üzere planlanmış, 
her dönem için belirli öğrenci grupları tesislerde teknik inceleme ve eğitim 
sürecine alınmıştır. Bu uygulama modeliyle çok daha fazla gencin enerji 
sektörünü sahada gözlemlemesi, teknik kapasitesini geliştirmesi ve sektörel 
farkındalık kazanması hedeflenmiştir.

Enerji Sektörü Gençlik Teknik Deneyim Programı; gençlerin üretim süreçlerini 
yerinde öğrenmelerini sağlayarak onların sektörle bağını güçlendirmekte, aynı 
zamanda Türkiye’nin yerli enerji hamlesine genç ve nitelikli insan kaynağı 
kazandırmaya yönelik stratejik bir yatırım niteliği taşımaktadır.
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16.1.5. Gençlerle Finans Yolculuğu

Finansal bilinç, gençlerin geleceğe güvenle hazırlanabilmeleri için kritik bir 
yaşam becerisidir. Bu vizyonla, Gençlik ve Spor Bakanlığı ile T.C. Ziraat Bankası 
A.Ş. iş birliğinde hayata geçirilen “Gençlerle Finans Yolculuğu” programı, 
gençlerin finansal okuryazarlık, sürdürülebilirlik ve dijital bankacılık 
konularında bilinçlenmelerini hedeflemektedir.

17 Temmuz 2025 tarihinde İstanbul’da düzenlenen programın 1. oturumunun 
ardından 31 Temmuz-1 Ağustos 2025 tarihlerinde 2. oturum ve 21-22 Ağustos 
2025 tarihleri arasında 3. oturum gerçekleştirilmiştir. Programın içeriği ve öne 
çıkan başlıklar şu şekildedir:

	￭ Finansal okuryazarlık temelleri ve kişisel bütçe yönetimi,

	￭ Sürdürülebilirlik ve yeşil finans uygulamaları,

	￭ Dijital bankacılık ve finansal teknolojiler (fintech) üzerine oturumlar,

	￭ Ziraat Bankasının ve İstanbul Finans Merkezinin sunduğu kariyer ve staj 
fırsatlarının tanıtımı,

	￭ Finans sektöründen uzmanlarla interaktif söyleşiler.
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Bu program, gençlerin yalnızca teorik bilgi edinmesini değil, aynı zamanda 
finansal karar alma becerilerini geliştirmesini ve gelecekteki kariyer adımlarını 
daha bilinçli planlamasını sağlamaktadır. Katılımcılar, dijital finans dünyasına 
dair uygulamalı bilgiler edinerek ekonomik hayata aktif katılım sağlayabilecek 
bireyler hâline gelmektedir. Program, uzun vadede finansal okuryazarlığı 
yüksek, sürdürülebilir kalkınma hedeflerine duyarlı ve dijital dönüşüme 
uyumlu bir genç neslin yetişmesine katkı sunmaktadır.

16.2. Kariyer Gelişimi, Vizyon Odaklı Programlar ve 
Gençlik Zirveleri 

Gençlerin mesleki yönelimlerini erken dönemde fark etmelerini, 
potansiyellerini bilinçli biçimde geliştirmelerini ve geleceğe dair güçlü bir 
vizyon oluşturmalarını hedefleyen çok katmanlı bir yaklaşımla oluşturulan 
programlar; kariyer planlama, motivasyon, kişisel farkındalık ve liderlik 
becerilerini destekleyen kamplar ile gençlerin küresel ve ulusal fırsatlara 
erişimini kolaylaştıran vizyon odaklı kulüp ve kamp modellerini bir araya 
getirmektedir. Alan temelli gençlik zirveleri ise mühendislikten spora, 
tıptan hukuka kadar farklı disiplinlerde öğrenim gören gençleri karar alma 
süreçleriyle buluşturarak katılımcı bir gençlik anlayışını güçlendirmektedir. 
Böylece bu çalışmalar, gençleri yalnızca mesleklerine hazırlayan değil; aynı 
zamanda toplumsal sorumluluk bilinci yüksek, vizyoner, özgüveni güçlü ve 
geleceğin liderleri olmaya aday bireyler olarak destekleyen bir kariyer ve vizyon 
geliştirme ortamı sunmaktadır.

16.2.1. Kariyer ve Motivasyon Kampları

Gençlerin hayatın erken dönemlerinde mesleki yönelimlerini belirlemeleri, 
kişisel potansiyellerini keşfetmeleri ve geleceğe dair motivasyonlarını 
güçlendirmeleri hem bireysel başarı hem de toplumsal kalkınma açısından 
kritik öneme sahiptir. Özellikle üniversite eğitimlerini sürdürürken yurtlarda 
kalan gençlerin, yoğun akademik gündem dışında, kendilerini tanımaya ve 
yönlerini belirlemeye dönük destekleyici programlara erişmeleri büyük bir 
ihtiyaçtır. 

Bu bağlamda Gençlik ve Spor Bakanlığının KYK yurtlarında kalan gençlerin 
kişisel, sosyal ve mesleki gelişimlerini desteklemek amacıyla uygulamaya 
koyduğu, Kariyer ve Motivasyon Kampları, gençlerin yalnızca mesleki 
becerilerini değil; aynı zamanda öz güven, dayanıklılık ve yaşam yönetimi 
kapasitelerini geliştirmeyi amaçlayan çok boyutlu bir gelişim modelidir. Bu 
kamplar, gençlerin hem kariyer planlamalarına ışık tutmakta hem de yaşam 
becerilerini geliştirecek bir deneyim sunmaktadır.
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2024 yılında 11 Ekim-8 Aralık tarihleri arasında 2025 yılında ise şubat ayı 
boyunca düzenlenen kamplar:

	￭ Antalya,

	￭ Aydın,

	￭ Bursa,

	￭ Kastamonu,

	￭ Kocaeli,

	￭ Kırşehir,

	￭ Mersin,

	￭ Gaziantep,

	￭ Manisa,

	￭ Osmaniye,

	￭ Rize illerinde düzenlenmiştir.

Dışişleri Bakanı Hakan Fidan, İstanbul’da İbn Haldun Üniversitesi’nin 
düzenlediği Tercih Fest programında gençlerle bir araya geldi, 27.07.2025
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Bu kamplara:

	￭ 2024 yılında 7.675 genç,

	￭ 2025 Şubat ayında ise 1.870 genç katılmış; toplamda bugüne kadar 9.545 
genç bu programdan faydalanmıştır.

Kamplarda sunulan başlıca içerikler:

	￭ Erasmus+ ve Avrupa fırsatları hakkında bilgilendirme,

	￭ Staj ve iş imkânları,

	￭ CV ve motivasyon mektubu hazırlama teknikleri,

	￭ Sağlıklı yaşam alışkanlıkları,

	￭ Teknoloji bağımlılığıyla mücadele yöntemleri,

	￭ Motivasyon artırıcı grup etkinlikleri ve atölye çalışmaları.

3 Kasım 2025 tarihine kadar planlanan 11 yeni kamp ile daha fazla gence 
ulaşılması hedeflenmektedir. Bu program sadece kariyer hazırlığı sunmakla 
kalmayıp gençlerin kendilerini ifade etmelerini, yeni hedefler belirlemelerini 
ve potansiyellerini fark etmelerini sağlayan çok yönlü bir gelişim ortamı 
sunmaktadır. 

16.2.2. Vizyon Kulüpleri

Vizyon Kulüpleri, Gençlik ve Spor Bakanlığı tarafından 2022 yılında başlatılan 
ve gençlerin küresel fırsatlara erişimini artırmak, uluslararası gençlik 
çalışmalarını yerel düzeyde görünür kılmak ve gençlerin 21. yüzyıl yetkinliklerini 
geliştirmek amacıyla Gençlik Merkezleri bünyesinde oluşturulan yenilikçi 
katılım alanlarıdır. Kulüpler, gençlerin küresel hareketlilik programlarına, sivil 
toplum çalışmalarına ve kariyer gelişim modellerine yönelik merakını besleyen; 
aynı zamanda gençlerin yerel ölçekte uluslararası bir perspektif kazanmasını 
sağlayan bir öğrenme ortamı sunmaktadır. Bu yapının temel dayanaklarından 
biri, gençlerin ihtiyaçlarını doğrudan yansıtan “Gençlerin Bütçesi Gençlerde” 
anket sonuçlarıdır. Vizyon Kulüpleri, bu veriler doğrultusunda gençlerin 
yaşamlarında somut ve olumlu etkiler yaratacak biçimde tasarlanmış, tüm 
süreçlerde genç katılımını merkeze alan bir yaklaşımı benimsemiştir.

Vizyon Kulübü eğitimleri, eğitici eğitimi sonrasında iki temel modül hâlinde 
uygulanmaktadır. “Uluslararası Çalışmalar Modülü” gençlerin küresel 
programlar, hareketlilik fırsatları, uluslararası gönüllülük ve girişimcilik 
ekosistemleri hakkında bilgi edinmelerine imkân tanımaktadır. “Kariyer 
Çalışmaları Modülü” ise iş dünyası, kişisel yetkinlik gelişimi, mesleki yönelim 
ve geleceğin becerileri gibi alanlarda gençlerin donanımlarını artırmayı 
hedeflemektedir. Böylece Vizyon Kulüpleri hem akademik hem profesyonel 
gelişimi önceleyen hibrit bir öğrenme zemini oluşturmaktadır.
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Bu yapının sürdürülebilirliğini sağlamak ve kulüplerin sahadaki etki 
kapasitesini güçlendirmek amacıyla 14–21 Aralık 2023 tarihleri arasında 
Ankara’da “Vizyon Kulübü Eğitici Eğitimi” düzenlenmiştir. Üniversitelerde 
faaliyet gösteren Genç Ofislerin aktif katılımıyla yürütülen programda 81 genç 
eğitici adayı, uluslararası çalışmalar ve kariyer gelişimi eksenindeki modüllere 
ilişkin kapsamlı bir eğitim sürecinden geçmiştir. Bu eğitimle amaçlanan, akran 
eğitimi modelini yaygınlaştırarak Vizyon Kulüplerinin sahada daha geniş 
bir genç kitleye ulaşmasını sağlamak ve gençlerin uzmanlaşma düzeyini 
güçlendirmektir.

Bu doğrultuda Vizyon Kulüpleri; gençlerin küresel vatandaşlık bilincini artıran, 
uluslararası gençlik çalışmalarına erişimi kolaylaştıran, kariyer gelişimlerini 
destekleyen ve katılım kültürünü kurumsallaştıran önemli bir gençlik çalışması 
modeli olarak işlev görmektedir.

16.2.3. Vizyon Kampları

Geleceğin Türkiye’sini inşa edecek genç beyinlerin yalnızca akademik 
başarılarıyla değil; aynı zamanda özgün düşünme yetileri, öz-düzenleme 
becerileri, sosyal farkındalıkları ve vizyoner bakış açılarıyla desteklenmesi, 
çağdaş toplumların kalkınma hedefleri açısından stratejik bir önceliktir. Bu 
bağlamda, potansiyeli yüksek gençlerin yeteneklerinin sistematik biçimde 
geliştirilmesi ve onları birbirleriyle etkileşime geçirecek nitelikli öğrenme 
ortamlarının oluşturulması büyük önem taşımaktadır.  Gençlik ve Spor 
Bakanlığının bu anlayışla yürüttüğü Vizyon Kampları, akademik başarıyı 
sosyal gelişimle bütünleştiren, gençleri geleceğe daha güçlü hazırlayan 
bütüncül bir öğrenme ve gelişim modeli sunmaktadır.
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Vizyon Kampları, Yükseköğretim Kurumları Sınavı’nda ilk 5.000’e giren 
öğrenciler ile TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri 
Destekleme Programı kapsamında destek almaya hak kazanan gençler için 
özel olarak tasarlanmış bir programdır.

Kampın temel hedefleri:

	￭ Gençlerin bireysel verimliliklerini artırmak,

	￭ Tasarım odaklı düşünme, öz-düzenleme stratejileri ve yaratıcı problem 
çözme teknikleri kazandırmak,

	￭ Katılımcıların alanında uzman eğitmenler eşliğinde farklı bakış açıları 
edinmelerini sağlamak,

	￭ Akademik başarıyı psikolojik ve sosyal gelişimle bütünleştirmek.

Kamp içeriği:

	￭ Eğitim oturumları,

	￭ Sohbet programları,

	￭ Atölyeler ve sosyal etkinlikler.

Bu yapı sayesinde gençler yalnızca öğrenmekle kalmayıp aynı zamanda 
eğlenerek üretken vakit geçirmiştir.

	￭ 2024 yılı boyunca kampın ilk 5 dönemi Gaziantep Seyriantep Gençlik 
Kampı’nda, son dönemi ise Ankara Gölbaşı Gençlik Konukevi’nde 
düzenlenmiş olup toplam 383 katılımcı, yaklaşık 160 saatlik çok yönlü 
bir eğitim programına dâhil olmuştur.

	￭ 2025 yılında Eylül ayı itibarıyla 4. Vizyon Kampı tamamlanmıştır.

	￭ 2026 yıl sonuna kadar toplam 10 ayrı Vizyon Kampı gerçekleştirilecek olup 
toplam yaklaşık 400 gencin projeden faydalandırılması hedeflenmektedir.

Faaliyetler kapsamında katılımcılar; akranlarıyla, eğitmenlerle ve 
profesyonellerle güçlü iletişim ağları kurmuş, gelecekteki hedeflerine yönelik 
kararlılık geliştirmiş ve yön bulma becerilerini pekiştirmiştir.

Programın sürdürülebilirliğini sağlamak ve katılımcılar arasında yaygınlaştırıcı 
bir etki modeli oluşturmak amacıyla 10-14 Şubat 2025 tarihleri arasında 
Bursa Uludağ Gençlik Kampı’nda Vizyon Kampı-Akran Rehberliği Eğitimi 
düzenlenmiştir.

Bu kamp dizisi, sadece seçkin başarı gruplarına yönelik bir ödüllendirme değil; 
aynı zamanda geleceğin liderlerini sistematik biçimde destekleyen, öğrenen ve 
paylaşan bir gençlik ekosistemi oluşturma vizyonunun önemli bir parçasıdır.
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16.2.4. 30 Altı Mühendislik Zirvesi

Gençlerin mesleki gelişimlerine katkı sağlamak, onları karar alma süreçlerine 
dâhil etmek ve gençlik çalışmalarına yönelik farkındalıklarını artırmak 
amacıyla “30 Altı Mühendislik Zirvesi” programı hayata geçirilmiştir. Program, 
gençlerin hem kişisel gelişimlerini destekleyen hem de Türkiye’nin geleceğini 
şekillendirecek mühendislik vizyonuna katkı sunmalarını amaçlayan önemli 
bir buluşma niteliğindedir.

29-30 Nisan 2025 tarihleri arasında Ankara’da gerçekleştirilen zirveye 
Eskişehir, Rize, İstanbul, Adana, Erzurum, Trabzon, Kocaeli, Hatay, Bursa, 
Ankara, Konya, İzmir ve Sivas illerinden gelen 450 genç katılım göstermiştir.

Bu program ile Türkiye’nin farklı bölgelerinde yaşayan gençlerin Ankara’ya 
gelerek farklı deneyimler edinmeleri, farklı bir kültürü tanımaları ve Gençlik 
ve Spor Bakanlığı ziyareti ile gençlik alanında çalışmalar yürüten politika 
belirleyiciler ve bürokratlar ile bir araya gelerek karar alma süreçlerine aktif 
katılımları sağlanmaktadır.

Zirve, mühendislik eğitimi alan gençlerin sadece teknik bilgiyle değil, katılımcı 
bir vizyon ve toplumsal sorumluluk bilinci ile donatılmalarını sağlamaktadır. 
Program sayesinde gençler, mesleklerinin ülke kalkınmasındaki rolünü daha 
iyi kavramış, Gençlik ve Spor Bakanlığının çalışmalarına dair farkındalık 
kazanmış ve karar alma süreçlerine katkı sunma deneyimi edinmiştir. Böylece 
zirve, geleceğin mühendislerinin sadece teknik üreticiler değil, aynı zamanda 
toplumsal liderler olarak yetişmesine stratejik bir katkı sağlamıştır.
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16.2.5. 30 Altı Spor Zirvesi

Üniversitelerde eğitim gören gençlere yönelik olarak onların mesleki 
gelişimlerini desteklemek, katılımcı süreçler aracılığıyla kendilerini ifade 
etmelerine imkân tanımak, gençlik çalışmaları alanında yürütülen politika ve 
uygulamaların dayandığı temel yaklaşımları tanımalarını sağlamak ve Gençlik 
ve Spor Bakanlığı faaliyetlerine yönelik aidiyet duygusunu güçlendirmek 
amacıyla “30 Altı Spor Zirvesi” programı hayata geçirilmiştir. Program ile 
gençlerin yalnızca teorik bilgi edinmeleri değil, aynı zamanda karar alma 
süreçlerine aktif şekilde katılmaları da hedeflenmiştir.

Bu çerçevede, Türkiye’nin farklı bölgelerinde yaşayan gençler Ankara’da 
bir araya getirilmiştir. Gençlerin hem yeni kültürel deneyimler edinmeleri 
hem de Gençlik ve Spor Bakanlığının çalışma alanlarını yerinde görmeleri 
sağlanmıştır. Gençler, zirve kapsamında politika belirleyiciler, bürokratlar 
ve uzmanlarla doğrudan temas kurarak gençlik alanındaki karar süreçlerine 
görüş ve önerileriyle katkıda bulunmuşlardır.

“30 Altı Spor Zirvesi” programı, 29 Eylül-1 Ekim 2025 tarihleri arasında 
Ankara’da düzenlenmiş olup Konya, Kırıkkale, Yozgat, Bolu, Nevşehir, Afyon, 
Kırşehir, Bartın, Kastamonu, Çorum ve Zonguldak illerinden gelen toplam 650 
gencin katılımıyla uygulanmıştır. Program, gençler arasında bölgesel etkileşimi 
artırmış; spor, gençlik çalışmaları ve kamu yönetimi alanında farkındalık 
oluşturarak gençlerin ulusal düzeyde söz ve sorumluluk sahibi bireyler hâline 
gelmesine katkı sunmuştur.

16.2.6. 30 Altı Tıp Zirvesi

Üniversitelerde öğrenim gören gençlerin mesleki gelişimlerinin desteklenmesi, 
katılımcı süreçler aracılığıyla kendilerini ifade edebilmelerinin sağlanması, 
gençlik politikalarının hareket noktasını tanımaları ve yürütülen gençlik 
faaliyetlerine yönelik sahiplenme ve aidiyet duygularının güçlendirilmesi 
amacıyla “30 Altı Gençlik Zirvesi” programı hayata geçirilmiştir. Bu program ile 
Türkiye’nin farklı bölgelerinde yaşayan gençlerin Ankara’da bir araya gelerek 
yeni deneyimler kazanmaları, farklı bir kültürel çevreyi tanımaları ve Gençlik 
ve Spor Bakanlığını ziyaret ederek gençlik alanında görev yapan politika 
belirleyiciler ve bürokratlarla doğrudan temas kurmaları hedeflenmiştir. 
Böylece gençlerin karar alma süreçlerine aktif katılımlarının artırılması 
amaçlanmıştır.
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20-21 Ekim 2025 tarihlerinde gerçekleştirilen “30 Altı Gençlik Zirvesi”; Ankara, 
Konya, Karabük, Eskişehir, Çorum, Afyon, İstanbul, Kırıkkale, Gaziantep, 
Kütahya, Bursa, Diyarbakır ve Zonguldak olmak üzere toplam 13 ilden ve 
20 üniversitenin Tıp Fakültelerinde öğrenim gören yaklaşık 800 öğrencinin 
katılımıyla düzenlenmiştir.

Program kapsamında; Ankara Gazi Üniversitesi, Ankara Hacettepe Üniversitesi, 
Ankara Lokman Hekim Üniversitesi, Ankara Üniversitesi, Ankara Yıldırım 
Beyazıt Üniversitesi, Konya Selçuk Üniversitesi, Karabük Üniversitesi, Eskişehir 
Üniversitesi, Çorum Hitit Üniversitesi, Afyon Sağlık Bilimleri Üniversitesi, 
Kırıkkale Üniversitesi, Kütahya Sağlık Bilimleri Üniversitesi ve Zonguldak 
Bülent Ecevit Üniversitesinden öğrenciler 20 Ekim 2025 tarihinde günübirlik 
olarak programa katılım sağlamışlardır.

Gaziantep, Diyarbakır, İstanbul ve Bursa illerinden gelen öğrenciler ise 20-
21 Ekim 2025 tarihlerinde iki gün süreyle programda yer alarak etkinliklere 
katılım göstermişlerdir.

Bu kapsamlı zirve ile gençlerin hem mesleki ufuklarının genişletilmesi hem 
de ulusal düzeyde gençlik politikalarının şekillendiği süreçlere aktif biçimde 
dâhil olmaları amaçlanmıştır.
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16.2.7. 30 Altı Hukuk Zirvesi

Üniversitelerde öğrenim gören gençlerin mesleki gelişimlerinin desteklenmesi, 
katılımcı süreçler aracılığıyla kendilerini ifade edebilmelerinin sağlanması, 
gençlik politikalarının hangi ihtiyaçlardan hareketle şekillendiğini tanımaları 
ve yürütülen gençlik faaliyetlerine yönelik sahiplenme ile aidiyet duygularının 
güçlendirilmesi amacıyla “30 Altı Gençlik Zirvesi” programı hayata geçirilmiştir. 
Bu program ile Türkiye’nin farklı bölgelerinde yaşayan gençlerin Ankara’da bir 
araya gelerek yeni deneyimler edinmeleri, farklı bir kültürel çevreyi tanımaları 
ve Gençlik ve Spor Bakanlığını ziyaret ederek gençlik alanında görev yapan 
politika belirleyiciler ve bürokratlarla bir araya gelmeleri sağlanmıştır. Böylece 
gençlerin karar alma süreçlerine aktif katılım göstermelerine yönelik güçlü bir 
zemin oluşturulmuştur.

25-26 Kasım 2025 tarihlerinde gerçekleştirilen “30 Altı Gençlik Zirvesi”; 
Ankara, İstanbul, İzmir, Erzurum, Adana, Kocaeli, Konya, Diyarbakır, Antalya, 
Yalova, Samsun, Kayseri ve Trabzon olmak üzere 13 ilden, 15 üniversitenin 
Hukuk Fakültelerinde öğrenim gören toplam 565 öğrencinin katılımıyla 
düzenlenmiştir. Programa; Hacettepe Üniversitesi, Ankara Üniversitesi, 
İstanbul Üniversitesi, Marmara Üniversitesi, Dokuz Eylül Üniversitesi, 
Atatürk Üniversitesi, Çukurova Üniversitesi, Kocaeli Üniversitesi, Selçuk 
Üniversitesi, Dicle Üniversitesi, Akdeniz Üniversitesi, Yalova Üniversitesi, 
Trabzon Üniversitesi, Ondokuz Mayıs Üniversitesi ve Erciyes Üniversitesinden 
öğrenciler dâhil olmuştur.

Bu yönüyle zirve, genç hukukçuların hem mesleki ufuklarını genişleten hem 
de kamu politikası süreçlerini yerinde gözlemlemelerini sağlayan bütüncül 
bir kapasite geliştirme programı niteliği taşımaktadır.

16.2.8. Stratcom Youth

Uluslararası Genç İletişimciler Forumu (Stratcom Youth), iletişim alanında 
uzmanlaşmak isteyen üniversite öğrencilerinin teorik ve pratik bilgi 
birikimlerini geliştirmek, geleceğin iletişimcilerini alanında uzman isimlerle 
buluşturmak amacıyla Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı ve Gençlik ve 
Spor Bakanlığı iş birliğiyle düzenlenen bir etkinliktir. 
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İlki 6–11 Mayıs 2022 tarihlerinde Antalya’da düzenlenen foruma 13 ülkedeki 
42 üniversiteden 100’ün üzerinde iletişim fakültesi öğrencisi katılmıştır. 
Etkinlik boyunca stratejik iletişim, kamu diplomasisi, dezenformasyonla 
mücadele, dijital medya, kriz iletişimi, halkla ilişkiler ve gazetecilik gibi 20’den 
fazla konuda eğitim ve atölye çalışmaları düzenlenmiştir. Programda ayrıca 
fotoğrafçılık, dijital medya uygulamaları ve kültürel geziler gibi çeşitli atölye ve 
etkinlikler yer almış; katılımcılar Kaleiçi, Yivli Minare, Şehzade Korkut Cami ve 
Yat Limanı gibi yerleri ziyaret etme fırsatı bulmuştur. Ayrıca forumda katılımcı 
öğrencileri iş hayatına hazırlamak amacıyla kariyer planlama eğitimleri 
düzenlenmiştir. Program sonunda öğrencilere katılım sertifikası verilmiştir.
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Eski Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanı Fahrettin Altun, İletişim Başkanlığı 
tarafından düzenlenen ‘Stratcom Youth 2024” programına katıldı, 26.11.2024

Stratcom Youth 2024 ise “Küresel İletişimde Gençlik ve Teknoloji: Yeni 
Dönem, Yeni Dinamikler” ana temasıyla 26 Kasım 2024 tarihinde Ankara’da 
gerçekleştirilmiştir. Forum, gençlerin teknoloji ve yenilikçilikle küresel 
iletişimdeki öncü rollerini keşfetmeyi amaçlayan bir platform sunmuştur. 
Konferansta, dijital medya ve teknoloji alanında yenilikçi yaklaşımlar sergileyen 
genç liderler, yaratıcı ifade, etik sorumluluk ve küresel etki odaklı stratejiler 
üzerine bilgi ve deneyim paylaşımında bulunmuştur. Dijital medyanın evrimi, 
gençlerin sosyal etki yaratma becerileri ve teknolojiyi küresel sorunlara çözüm 
üretmek için kullanma yolları tartışılmıştır.

Eski Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanı Fahrettin Altun, İletişim Başkanlığı 
tarafından düzenlenen ‘Stratcom Youth 2024” programına katıldı, 26.11.2024
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16.3. Tematik Gençlik Kampları ve Projeler

Gençlerin ilgi, yetenek ve gelecek beklentilerine göre yapılandırılmış; bilimden 
teknolojiye, medyadan savunma sanayiine, tarımdan enerjiye kadar uzanan 
geniş bir tematik yelpazede öğrenme ve deneyim alanları sunan projeler, 
gençlerin yalnızca bilgi edinmesini değil; eleştirel düşünme, problem çözme, 
etik farkındalık, üretim kültürü ve toplumsal sorumluluk bilinci geliştirmesini 
hedefleyen uygulamalı modeller üzerine kuruludur. Disiplinler arası içerikler, 
saha deneyimleri, uzman etkileşimleri ve proje temelli çalışmalarla desteklenen 
bu programlar; gençleri stratejik alanlarda bilinçlendiren, yerel ve küresel 
meseleler karşısında çözüm üretebilen, üretime ve kalkınmaya aktif katkı 
sunan bireyler olarak güçlendirmektedir. Böylece tematik gençlik kampları 
ve projeler, gençlerin potansiyelini açığa çıkaran, deneyimle öğrenmeyi 
merkeze alan ve geleceğin ihtiyaçlarına cevap veren bütüncül bir gelişim 
ortamı hazırlamaktadır.

16.3.1. Bilim Kampları

Gençlerin eleştirel düşünme, karmaşık problemleri çözme, girişimcilik, 
yaratıcı ve yenilikçi düşünme, takım çalışması ve etkili iletişim gibi 21. yüzyıl 
becerilerini güçlendirmek, çağın gerektirdiği yetkinliklere sahip bireyler 
yetiştirmek açısından stratejik bir önem taşımaktadır. Bu doğrultuda, Gençlik 
ve Spor Bakanlığı ile TÜBİTAK arasında yürütülen iş birliği çerçevesinde 
geliştirilen Bilim Kampları, gençlere disiplinler arası öğrenme deneyimleri 
sunarak bilimsel meraklarını beslemeyi, problem çözme ve inovasyon odaklı 
düşünme süreçlerini desteklemeyi amaçlamaktadır.
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Bu kapsamda 2024 yılından bu yana farklı bölgelerde gençlerin katılımına açık 
olarak yoğunlaştırılmış kamp programları düzenlenmektedir. Bu kamplar, 
gençlerin bilimsel üretim süreçleriyle doğrudan deneyim kazandığı, akran 
öğrenmesinin teşvik edildiği ve geleceğin mesleki yönelimlerine ışık tutan 
nitelikli etkinlikler olarak öne çıkmıştır.

16.3.2. Kamp+ Projesi 

Günümüz dünyasında gençlerin yalnızca akademik başarılarla değil, aynı 
zamanda stratejik düşünme, dijital okuryazarlık, takım çalışması, teknolojiye 
uyum ve toplumsal sorumluluk gibi çok yönlü becerilerle donatılması 
kaçınılmaz bir ihtiyaç hâline gelmiştir. Özellikle hızla değişen bilgi ortamı, 
artan dijital tehditler ve savunma sanayi gibi kritik alanlarda nitelikli insan 
kaynağına duyulan ihtiyaç, gençlik politikalarının daha bütüncül ve hedef 
odaklı biçimde yeniden yapılandırılmasını gerektirmiştir. Gençlik ve Spor 
Bakanlığı tarafından bu ihtiyaca doğrudan yanıt vermek amacıyla hayata 
geçirilen Kamp+ Projesi, klasik kamp anlayışını aşan tematik programlarıyla 
gençlerin güncel, yerli ve küresel meseleler karşısında donanımlı bireyler 
olarak yetişmesini hedeflemektedir.

Bu kapsamda yürütülen çalışmalarla gençleri sadece bugünün değil, aynı 
zamanda geleceğin sorunlarına çözüm üretebilecek, liderlik potansiyeline 
sahip bireyler hâline getirmek amaçlanmaktadır.
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Kamp+ Projesi, bireysel gelişimi desteklemenin ötesine geçerek stratejik 
alanlarda farkındalık ve yetkinlik kazandırmayı hedeflemektedir. Proje 
kapsamında teknik, mesleki ve sosyal becerilerin yanı sıra takım çalışması, 
stratejik düşünme ve toplumsal sorumluluk alanlarında gençlerin kapasitelerini 
geliştirecek tematik kamp programları düzenlenmektedir. Bu sayede gençlerin 
sadece bugünün değil, geleceğin Türkiye’sine de katkı sunacak bireyler olarak 
yetişmeleri amaçlanmaktadır.

Dezenformasyonla Mücadele Kampı

Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı Dezenformasyonla Mücadele 
Merkezi iş birliğiyle 22-27 Ocak 2025 tarihlerinde 178 kadın, 22-27 Şubat 2025 
tarihlerinde ise 174 erkek katılımcıyla Antalya Alaaddin Keykubat Gençlik 
Kampı’nda dezenformasyonla mücadeleye yönelik tematik kamp programı 
düzenlenmiştir.

Yazar Mustafa Sabri Beşer 
Dezenformasyonla Mücadele Kampında konuşma yaptı.

Bu kampta dijital okuryazarlık, bilgi doğrulama teknikleri ve medya farkındalığı 
konularında gençlere eğitimler verilerek bilgi çağında eleştirel düşünme ve 
dijital sorumluluk becerilerinin kazandırılması sağlanmıştır.

Savunma Sanayii ve Millî Güvenlik Kampı

Savunma Sanayii Akademisi iş birliğiyle 11-15 Şubat’ta 105, 16-20 Şubat’ta ise 
103 katılımcıyla İstanbul Marmaracık Şehit Halil Kantarcı Gençlik Kampı’nda 
bir diğer tematik kamp gerçekleştirilmiştir.
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Bu kapsamda, gençlere savunma teknolojileri, yerli üretim vizyonu ve millî 
güvenlik stratejileri alanlarında yoğunlaştırılmış eğitimler sunularak savunma 
bilinci ve teknoloji farkındalığı kazanmaları hedeflenmiştir.

Sorumlu Gazetecilik Kampı

Dijital çağda bilgiye erişim hızı artarken yanlış ve yanıltıcı bilgilerin yayılımı 
da ciddi bir sorun hâline gelmiştir. Bu doğrultuda, Cumhurbaşkanlığı 
İletişim Başkanlığı Dezenformasyonla Mücadele Merkezi iş birliğiyle 30 
Mayıs-3 Haziran 2025 tarihleri arasında Bursa Karacaali Gençlik Kampı’nda 
düzenlenen Sorumlu Gazetecilik Kampı; gençlerin medya okuryazarlığını 
geliştirmeyi, eleştirel düşünme becerilerini güçlendirmeyi ve etik habercilik 
anlayışını yaygınlaştırmayı amaçlamıştır. Kampa 18-29 yaş aralığında, medya 
ve gazetecilik alanına ilgi duyan gençler katılım göstermiştir.

Kamp içeriği ve öne çıkan başlıklar şu şekildedir:

	￭ Medya okuryazarlığı ve eleştirel düşünme atölyeleri,

	￭ Dezenformasyonla mücadele yöntemleri ve doğru bilgiye ulaşma 
teknikleri,

	￭ Haber üretim süreçlerinde etik ilkeler,

	￭ Alanında uzman gazeteciler ve medya profesyonelleri ile söyleşiler,

	￭ Pratik haber yazımı, röportaj ve içerik üretimi uygulamaları.

Bu proje, gençlerin yalnızca medya tüketicisi değil, aynı zamanda bilinçli 
bilgi üreticisi olmalarına zemin hazırlamıştır. Katılımcılar, kamp sürecinde 
kazandıkları bilgi ve beceriler sayesinde dijital ortamda doğru bilgi yayılımına 
katkı sağlamış, dezenformasyonla mücadelede aktif birer gönüllü olarak 
rol üstlenmiştir. Böylece program; daha bilinçli, etik değerlere duyarlı ve 
sorumluluk sahibi bir gençlik medyası oluşmasına stratejik destek sağlamıştır.

Yeni İş Birlikleriyle Genişleyen Etki Alanı

Kamp+ Projesi sürekli geliştirilen bir yapı olarak kurgulanmaktadır. Bu 
doğrultuda Çevre Ajansı ile çevre bilinci ve sürdürülebilir yaşam temalı yeni 
bir kamp programı planlanmaktadır. Ayrıca Anadolu Ajansı, AFAD, BAYKAR, 
Birleşmiş Milletler ve benzeri kurumlarla kapsamlı iş birlikleri oluşturularak 
Kamp+, gençlerin ulusal ve uluslararası stratejik alanlara entegre olduğu bir 
modele dönüştürülmektedir.
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Küresel Kalkınma Kampı

Gençlerin küresel ölçekte düşünme becerilerini geliştirmeleri, kültürlerarası 
etkileşim ve sürdürülebilir kalkınma alanlarında farkındalık kazanmaları 
amacıyla Kamp+ Küresel Kalkınma Kampı hayata geçirilmiştir. Bu kamp, 
gençlerin uluslararası sorunlara bütüncül bir bakış açısıyla yaklaşmalarını, kriz 
yönetimi ve proje geliştirme yetkinliklerini artırmalarını hedefleyen yenilikçi 
bir öğrenme ortamı sunmaktadır.

Bu kapsamda 1-5 Eylül 2025 ve 8-12 Eylül 2025 tarihleri arasında iki dönem 
şeklinde Bursa Karacaali Gençlik Kampı’nda Kamp+ Küresel Kalkınma Kampı 
düzenlenmiştir.

Kamp içeriği ve öne çıkan başlıklar şu şekildedir:

	￭ Kültürler Arası İletişim Atölyeleri: Gençlerin farklı kültürleri tanıması 
ve çok kültürlü ortamlarda etkili iletişim kurma becerilerini geliştirmesi,

	￭ Sürdürülebilir Kalkınma Eğitimi: Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir 
Kalkınma Amaçları (SKA) odağında etkileşimli oturumlar,

	￭ Kriz Yönetimi Simülasyonları: Gerçek hayat senaryoları üzerinden 
problem çözme ve hızlı karar alma çalışmaları,

	￭ Küresel Proje Geliştirme: Takım çalışmalarıyla sosyal etki yaratan proje 
fikirlerinin tasarlanması,

	￭ Doğa ve Sosyal Etkinlikler: Kamp ortamında sosyal kaynaşmayı ve 
takım ruhunu destekleyen aktiviteler.

Kamp+ Küresel Kalkınma Kampı, gençlerin yalnızca yerel değil küresel düzeyde 
de çözüm üreten bireyler hâline gelmelerine katkı sağlamaktadır. Katılımcılar; 
sürdürülebilirlik, kriz yönetimi ve uluslararası iş birliği konularında 21. yüzyıl 
becerileri kazanmış, aynı zamanda çok kültürlü ortamlarda birlikte yaşama ve 
üretme deneyimi edinmiştir. Bu kamp, Türkiye’nin gençlerini küresel ölçekte 
daha etkin, sorumlu ve vizyoner liderler olarak yetiştirmeyi hedefleyen stratejik 
bir yatırım niteliğindedir.

16.3.3. Genç Enerji Akkuyu Nükleer Projesi 

“Gençlerle Nükleer Gelecek Projesi” Türkiye’nin enerji bağımsızlığı yolunda 
önemli bir adım olan Akkuyu Nükleer Güç Santrali’nin gençlere tanıtılmasını 
ve enerji üretimi alanında gençlerin ileri teknolojiyle tanışmasını amaçlayan 
deneyim kazanma ve ziyaret programıdır.

Bu proje, nükleer enerji mühendisliği lisans bölümünde eğitim gören üniversite 
öğrencilerinin, santralin inşaat ve işleyiş aşamalarını yerinde görmelerini, 
uzmanlardan bilgi almalarını ve teorik bilgilerini pratiğe dönüştürmelerini 
sağlamaktadır. Böylece gençler, geleceğin enerji uzmanları olarak yetişirken 
bilimsel birikimlerini ve öz güvenlerini artırma fırsatı bulmaktadır.
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Projenin 1. etabı, 2025 yılı Ekim, Kasım ve Aralık aylarında, Türkiye’de 
2 üniversitede (Hacettepe ve Sinop Üniversitesi) yer alan nükleer enerji 
mühendisliği lisans bölümünde eğitim gören gençlerin katılımıyla 5 dönem 
hâlinde gerçekleştirilmek üzere planlanmıştır.

Bu kapsamda programın 1. dönemi 7-9 Ekim 2025 tarihleri arasında, 2. 
dönemi 21-23 Ekim 2025 tarihleri arasında Mersin Akkum Gençlik Kampı’nda 
düzenlenmiştir. 

16.3.4. Çalışan ve Üreten Gençler Projesi

Gençlik ve Spor Bakanlığı ile Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı iş birliğiyle yürütülen 
istihdam programı, gençlerin kişisel ve sosyal gelişimlerini desteklemenin yanı 
sıra üretim süreçlerine aktif katılımını sağlamayı amaçlayan kapsamlı bir model 
olarak tasarlanmıştır. Program, özellikle genç iş gücünün ekonomik hayata 
entegrasyonu için yatırımcılara hazır fabrika binalarının tahsis edilmesini, bu 
yapıların içerisinde gençlerin kullanımına uygun sosyal alanlar, spor tesisleri 
ve destek birimlerinin kurulmasını öngören bütüncül bir yaklaşım üzerine 
inşa edilmiştir. Böylelikle gençlerin yalnızca istihdam edilmesi değil, aynı 
zamanda çalışma ortamlarında sosyal, kültürel ve entelektüel gelişimlerini 
sürdürebilecekleri bir ekosistem oluşturulması hedeflenmiştir.
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Cumhurbaşkanlığı Özel Kalem Müdürü. 
Büyükelçi Prof. Dr. Hasan Doğan gençlerle bir araya geldi.

Program kapsamında hayata geçirilen 109 projenin 96’sı tekstil, ayakkabı, 
hazır giyim ve çağrı merkezi gibi istihdam kapasitesi yüksek sektörlere 
yönelik üstyapı çalışmalarını içermektedir. Kalan 13 proje ise uygulama oteli, 
yapay zekâ ve robotik kodlama merkezi, yazılım, turizm ve Organize Sanayi 
Bölgesi altyapısı gibi daha nitelikli iş alanlarına yönelik yenilikçi modeller 
sunmaktadır. Bu çeşitlilik, gençlerin farklı yetkinlik ve ilgi alanlarına göre 
geniş bir istihdam havuzuna erişimini mümkün kılmaktadır.

Programın toplam bütçesi 1.345.402.838 TL’lik ÇÜGEP desteği ile 229.632.973 
TL’lik eş finansmanın bir araya gelmesiyle 1.575.035.811 TL’ye ulaşmıştır. 
Bu bütçe doğrultusunda 155 atölyenin kurulması planlanmış; projeler için 
ihtiyaç duyulan kaynaklar Strateji Başkanlığı tarafından illere ödenek olarak 
aktarılmış ve ilgili kalkınma ajanslarına yönlendirilmiştir. Projelerin büyük 
çoğunluğu tamamlanarak yatırımcılara tahsis edilmiş ve bu süreçte 10.575 
genç istihdam edilmiştir. Diğer projelerde ise tahsis ve kurulum çalışmaları 
devam etmektedir. Güncel durumda 101 proje tamamlanmış, 7 proje inşaat 
aşamasında, 1 proje ise ihale hazırlık sürecindedir.

Yeni dönem hedefleri kapsamında programın ikinci etabında 100 yeni 
fabrikanın daha kurulması ve bu tesislerle 10.000 gencin istihdama 
kazandırılması amaçlanmaktadır. Programın ikinci fazında proje hazırlıkları, 
fizibilite süreçleri ve yatırımcı bulma görevleri Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 
tarafından yürütülürken projelerin onaylanması, desteklenmesi ve uygulama 
sürecinin izlenmesi Bakan yardımcıları başkanlığında oluşturulacak 
değerlendirme komisyonu aracılığıyla gerçekleştirilecektir. Öte yandan 
Gençlik ve Spor Bakanlığı, projelerde istihdam edilen gençlere yönelik sosyal, 
kültürel ve sportif faaliyetlerin planlanması ve yürütülmesi görevini üstlenmiş, 
kurulacak tüm tesislerde spor alanları ve kütüphane bulunması zorunlu bir 
standart olarak protokole dâhil edilmiştir.
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Bu kapsamlı program gençlerin; üretime, istihdama ve toplumsal hayata 
katılımını önceleyen güçlü bir kalkınma hamlesi niteliği taşımaktadır. 
Ekonomik büyümeyi desteklemesinin yanı sıra gençlere nitelikli bir çalışma 
ortamı sunarak onların geleceğe güvenle bakmalarına katkı sağlamakta; 
Türkiye’nin genç nüfus potansiyelini stratejik bir avantaj olarak değerlendiren 
yapısal bir dönüşüm sürecine zemin oluşturmaktadır.

16.3.5. Genç Çiftçi Projesi

Gençlik Hizmetleri Genel Müdürlüğü; gençlerin tarım, ekoloji ve 
sürdürülebilirlik alanlarında bilgi, beceri ve farkındalık kazanmalarını stratejik 
bir öncelik olarak ele almaktadır. Bu kapsamda yürütülen çalışmalar, tarımsal 
üretimi yalnızca ekonomik bir faaliyet değil; aynı zamanda çevresel duyarlılık, 
toplumsal dayanışma ve yenilikçi düşüncenin geliştiği bir öğrenme alanı olarak 
değerlendirmektedir. Program, gençlerin hem tarımsal üretim döngüsünü 
deneyimlemesini hem de bu döngüyü bilimsel ve teknolojik yeniliklerle 
ilişkilendirmesini sağlayan bütüncül bir yaklaşım üzerine inşa edilmiştir.

Genç Çiftçi uygulamaları ile Gönüllü Hasat Etkinlikleri, Tarımda İnovasyon 
Kampları ve Ekolojik-Sürdürülebilir Tarım programları başta olmak üzere 
çeşitli alt bileşenlerden oluşan bu girişim, gençleri toprakla buluşturarak 
üretim süreçlerinin tamamında aktif deneyim edinmelerini hedeflemektedir. 
Böylelikle hem kırsal kalkınmaya katkı sağlanmakta hem de doğa dostu, bilinçli 
ve girişimci bir gençlik vizyonunun güçlendirilmesine zemin hazırlanmaktadır.

Gönüllü Hasat Etkinliği

Gönüllü Hasat Etkinliği, tarımı yalnızca ekonomik bir faaliyet olarak değil; 
aynı zamanda toplumsal sorumluluk ve dayanışma alanı olarak ele alan bir 
uygulamadır. Gençler bu kapsamda üretim süreçlerine doğrudan katılmakta, 
mevsimsel tarımsal işlerde gönüllü olarak görev almakta ve kırsal hayatla 
birebir temas etmektedir. Böylece gençler hem üretim emeğini deneyimlemekte 
hem de tarımsal sürdürülebilirliğin yerel ölçekte nasıl yürüdüğünü sahada 
gözlemleme fırsatı elde etmektedir.

Fikirden Hasada Eğitim Programı

Fikirden Hasada Eğitim Programı, tarımı yenilikçilik ve girişimcilik 
perspektifiyle ele alan bir eğitim modelidir. Program, gençlerin tarımsal 
üretimi yalnızca ürün odaklı değil; çözüm ve inovasyon odaklı bir süreç 
olarak kavramalarını amaçlamaktadır. Bu kapsamda; gıda güvenliği, tarım 
teknolojileri, akıllı üretim sistemleri ve tarımsal girişimcilik alanlarında 
eğitimler verilmektedir. 
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Program, gençlerin özgün tarımsal projeler geliştirmelerine, fizibilite 
hazırlamalarına ve yenilikçi iş modelleri oluşturmalarına imkân tanımaktadır. 
Böylelikle tarım sektöründe dönüşümü sağlayacak genç girişimcilerin 
yetiştirilmesi hedeflenmektedir.

Genç Çiftçiler: Tarım Sektöründe Gençlik İş Birliği Toplantısı

Genç Çiftçiler Tarım Sektöründe Gençlik İş Birliği Toplantısı, gençleri tarım 
sektörünün aktif paydaşları hâline getirmeyi amaçlayan bir istişare ve iş birliği 
platformudur. Bu toplantı aracılığıyla sektör temsilcileri, kamu kurumları, 
akademisyenler ve genç üreticiler aynı masa etrafında buluşturulmaktadır. 
Böylelikle gençlerin tarımda söz ve karar sahibi olmasını destekleyen, katılımcı 
ve çok paydaşlı yeni bir kalkınma modelinin temelleri atılmaktadır. Toplantı, 
gençlerin sektöre erişimini kolaylaştıran yeni destek mekanizmalarının 
tanımlanmasına katkı sağlamaktadır.
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16.4. Ulusal Staj Programı

Gençlerin, fırsat eşitliği ve liyakat ilkeleri doğrultusunda kamu kurumları ile 
özel sektörün sunduğu kariyer imkânlarından yararlanabilmesini amaçlayan 
bu erken dönem kariyer programı, Cumhurbaşkanlığı koordinasyonunda 
yürütülmektedir.

Programın temel hedefleri; gençlerin istihdam edilebilirlik düzeylerini 
yükseltmek, kariyer fırsatlarına erişimde eşitliği güçlendirmek ve erken dönem 
kariyer olanaklarını farklı alan ve bölümlerde yaygınlaştırmaktır.

Programa başvuran öğrenciler; eğitim yaşamları boyunca gösterdikleri 
akademik başarı, mesleki ve kişisel gelişime yönelik çalışmaları ile elde 
ettikleri kazanımlar dikkate alınarak değerlendirilmektedir. Bu değerlendirme, 
akademik/mesleki, sanatsal/sosyal ve sportif yeterlilik alanlarında 
verilen puanlar üzerinden; şeffaf, takip edilebilir ve yenilikçi bir sistemle 
gerçekleştirilmektedir. İşverenler ise öğrencilere, kimlik ve üniversite bilgilerine 
erişmeden yalnızca bu yeterlilik puanlarını esas alan teklifler sunmaktadır.

Yurt içinde elde ettiği başarının yanı sıra uluslararası alanda da ilgi gören ve 
OECD tarafından altı kez iyi uygulama örneği olarak gösterilen bu program, 
birçok gencin henüz öğrenciyken iş hayatını tanımasına ve erken kariyer bilinci 
kazanmasına olanak sağlamaktadır.

Staj: Yükseköğretim öğrencilerinin mesleki bilgi, beceri ve tutumlarını 
geliştirmeleri, sektörü yakından tanımaları ve iş yaşamına uyum sağlamaları 
amacıyla bir kurum ya da işletmede gerçekleştirdikleri uygulamalı çalışmadır.

İş Gölgeleme: Öğrencilerin bir meslek ya da iş alanını yakından tanımalarına 
imkân veren, kısa süreli ve gözleme dayalı bir öğrenme sürecidir.

Eğitim: Öğrencilerin kariyer gelişimlerini desteklemek amacıyla, belirli 
konularda ilgili kurumlar tarafından hazırlanan ve sunulan eğitim faaliyetlerini 
kapsamaktadır.

01.01.2025 tarihi itibarıyla 35 yaşını doldurmamış (01.01.1990 ve sonrası 
doğumlu) olan; Türkiye, KKTC veya yurt dışındaki üniversitelerde öğrenimine 
devam eden ve 4 üzerinden en az 2,00 not ortalamasına (diğer sistemlerde 
dengi) sahip öğrenciler programa başvurabilmektedir.
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Adalet Bakanı Yılmaz Tunç, Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi Başkanı 
Doç. Dr. Salim Atay ve TURAMEP Yönetim Kurulu Başkanı Harun Uyanıkoğlu ile 

Ulusal Staj Programı İş Birliği Protokolü imza törenine katıldı, 06.03.2025

Başvuru yapabilecek adaylar şunlardır:

	￭ Örgün öğretim lisans programlarının 2. 3. veya 4. sınıf öğrencileri (tıp, 
öğretmenlik ve diş hekimliği bölümleri hariç),

	￭ Örgün öğretim ön lisans programlarının 1. veya 2. sınıf öğrencileri,

	￭ Yurt dışındaki üniversitelerde yüksek lisans veya doktora eğitimine 
devam eden Türk vatandaşı ya da Mavi Kart sahibi öğrenciler.

Genel not ortalaması henüz oluşmadığı için, başvuru döneminde ön lisans 1. 
sınıf öğrencilerinden not ortalaması şartı aranmamaktadır.

Stajın gerçekleştirileceği tarihte; lisans 2. sınıf ve ön lisans 1. sınıf öğrencilerinin 
bir üst sınıfa geçmiş olmaları, lisans 4. sınıf ve ön lisans 2. sınıf öğrencilerinin 
ise mezun durumunda bulunmamaları beklenmektedir. Ayrıca ön lisans 1. 
sınıf öğrencilerinin not ortalamasının 2’nin üzerinde olması gerekmektedir. 
Bu koşulların sağlanmaması durumunda işverenler staj tekliflerini iptal 
edebilmektedirler.

Başvuru süreci; e-Devlet üzerinden giriş yapılması, kişisel bilgilerin kontrol 
edilerek onaylanması, başvuru formunun belirtilen kriterlere uygun şekilde 
doldurulması ve süreç tamamlandıktan sonra işverenlerden gelen tekliflerin 
düzenli olarak takip edilmesi aşamalarından oluşmaktadır.
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“Biz, teknolojiye yaptığımız yatırımla 
gençlerimizi geleceğin mesleklerine 
hazırlıyoruz.”

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan
Gençlik İçin Hemen Şimdi Programı

Ankara / 25 Nisan 2023
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17.
Bölüm

Dijital Yetkinliklerle Güçlenen 
Gençlik Çalışmaları ve 

Küresel Hareketlilik
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17.1. Yenilikçi Gençlik Eğitim Programları

Gençlerin hızla dönüşen dijital ve teknolojik dünyada yalnızca bilgi tüketen 
değil; üreten, sorgulayan ve çözüm geliştiren bireyler olarak yetişmelerini 
hedefleyen bütüncül bir yaklaşımla; kodlama, yapay zekâ, robotik, girişimcilik, 
iletişim ve dijital yetkinlikler gibi alanlarda teknik beceriler geliştirmelerinin 
yanı sıra analitik düşünme, yaratıcılık, takım çalışması, etik farkındalık ve 
toplumsal sorumluluk bilinçlerini güçlendirmek amaçlanmaktadır. Gençlik 
Merkezleri başta olmak üzere farklı öğrenme ortamlarında uygulanan bu 
yenilikçi modeller, kamu–özel sektör–akademi iş birlikleriyle desteklenerek 
gençlerin potansiyellerini ortaya çıkaran, sürdürülebilir ve kapsayıcı bir gençlik 
ekosistemi oluşturmayı hedeflemektedir.

17.1.1. Kod Adı 2023 Projesi

Kod Adı 2023 projesi, gençlerin dijital çağın gerektirdiği becerilerle donatılması, 
yenilikçi teknolojilere erişimlerinin artırılması ve bilişim alanında nitelikli insan 
kaynağı yetiştirilmesi amacıyla yürütülen kapsamlı bir eğitim programıdır. 
Proje kapsamında gençlere; algoritma geliştirme, web ve mobil uygulama 
tasarımı, elektronik, insansız hava aracı (İHA) yapımı ve kullanımı, robotik 
sistemler gibi teknik alanlarda uygulamalı eğitimler verilmektedir. Bu eğitimler; 
gençlerin analitik düşünme, problem çözme ve yaratıcı teknoloji üretme 
kapasitelerini geliştirmeyi hedefleyen bütüncül bir yaklaşım sunmaktadır.

Teknik eğitimlerin yanı sıra projede, dijital toplumun ihtiyaç duyduğu 
bilinç ve farkındalığı güçlendirmeye yönelik çeşitli seminer programları da 
yürütülmüştür. Bu kapsamda gençlere; millî yazılımların stratejik önemi, erken 
yaşta kodlama eğitiminin gerekliliği, dijital bilgi güvenliği, siber saldırı türleri 
ve korunma yöntemleri, etkili sosyal medya yönetimi ve dijital pazarlama 
gibi konularda uzmanlık düzeyinde bilgilendirmeler yapılmıştır. Böylece 
gençlerin yalnızca teknik becerileri değil, dijital ekosistemin etik, güvenlik ve 
sürdürülebilirlik boyutlarına ilişkin farkındalıkları da artırılmıştır.

Kod Adı 2023, gençlerin teknoloji üretim süreçlerinde aktif rol almasını 
destekleyen, dijital yetkinlikleri geliştirerek Türkiye’nin bilişim ve teknoloji 
alanındaki insan kaynağını güçlendirmeyi amaçlayan yenilikçi bir gençlik 
projesi olarak öne çıkmaktadır. 

Kod Adı 2023 Projesi, 2022 yılı itibarıyla içeriği genişletilerek GENÇKOD 
adını almıştır. Proje kapsamında gençlere algoritma, web ve mobil uygulama 
geliştirme, elektronik, İHA (insansız hava aracı) yapımı ve kullanımı ile robotik 
eğitimleri verilmeye devam edilmektedir. Ayrıca millî yazılımların önemi, 
erken yaşta kodlama eğitimi, dijital bilgi güvenliği, siber saldırılar, etkili 
sosyal medya yönetimi ve dijital pazarlama üzerine seminer programları da 
gerçekleştirilmektedir. 
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17.1.2. DENEYAP Teknoloji Atölyelerinin Oluşturulması

DENEYAP Teknoloji Atölyeleri ülke gelişimine yüksek katkı sağlayabilecek 
yetenekli gençlerin tespit edilmesi, bu gençlerin gelişimleri için gerekli 
desteklerin sağlanması, gençlerin takım çalışması, yenilikçi düşünce, proje 
geliştirme odaklı eğitim programları ile daha üretken olabilmeleri amacıyla 
Gençlik ve Spor Bakanlığı, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, TÜBİTAK ve Türkiye 
Teknoloji Takımı Vakfı’nın ortak çalışması sonucu Gençlik Merkezlerinde 
kurulmaktadır.  

DENEYAP eğitim modeli; iki farklı yaş grubundaki gençlerin girişimcilik, 
eleştirel düşünme, karmaşık problemleri çözme, etkili iletişim ve takım 
çalışması gibi becerileri kazanmalarına yönelik olarak tasarlanmıştır. 
DENEYAP Projesi’yle ortaokul ve lise çağındaki gençler; tasarım-üretim, 
robotik-kodlama, elektronik programlama, yazılım teknolojileri, havacılık 
ve uzay teknolojileri gibi alanlarda eğitimler almaktadır. Toplamda 3 yıl hem 
temel teknoloji yetkinlikleri ve özel ilgi alanlarında derinleşme hem de proje 
üretme kabiliyeti elde edecek olan gençler, bu gelişim süreci sonunda geleceğin 
teknoloji yıldızları hâline gelecektir.  

DENEYAP Teknoloji Atölyeleri öğrenci seçme sınavı iki aşamadan oluşmaktadır. 
Adaylar ilk aşamada yazılı sınava girmektedir. Başarılı olan adaylar ikinci 
aşama olan uygulama sınavına katılım sağlamakta ve iki aşamayı da başarı 
ile tamamlayan adaylar, eğitim almaya hak kazanmaktadır. 

Proje 2019 yılında 12 ilde (Adana, Ankara, Antalya, Edirne, Erzurum, Eskişehir, 
Hakkâri, İzmir, Konya, Manisa, Muğla, Trabzon) hayata geçirilmiştir. 
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2020 yılında mevcut atölyelere 18 ilde (Adıyaman, Afyonkarahisar, Ağrı, 
Antalya, Çanakkale, Çorum, Elâzığ, Gaziantep, Isparta, Kahramanmaraş, 
Kastamonu, Malatya, Rize, Sakarya, Samsun, Şanlıurfa, Tokat, Yozgat) kurulan 
yeni atölyeler eklenmiştir.

2021 yılında; Ankara, Aksaray, Aydın, Balıkesir, Batman, Bingöl, Bursa, 
Denizli, Diyarbakır, Erzincan, Giresun, Hatay, İstanbul, Karaman, Kars, 
Kayseri, Kırıkkale, Kilis, Kocaeli, Kütahya, Mardin, Mersin, Ordu, Sivas, Şırnak, 
Tekirdağ ve Van olmak üzere 27 ilde 36 farklı DENEYAP Teknoloji Atölyesi’nin 
açılışı Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan tarafından yapılmıştır. 55 ilde 
66 DENEYAP Teknoloji Atölyesi ile toplamda 10.560 öğrenciye eğitim alma 
imkânı sunulmaktadır.  

2022 yılı içerisinde 35 ilde 37 Gençlik Merkezinde faaliyete geçen atölyelerle 
birlikte 81 ilde 104 DENEYAP Türkiye Teknoloji Atölyesine ulaşılmıştır.  1. 
fazda 12 ilde oluşturulan atölyelerde eğitim alan 1.181 genç 2022 yılında mezun 
olmuştur.  Yıl içerisinde gerçekleştirilen 1 elektronik sınav ve 2 uygulama 
sınavının ardından 11.183 genç atölyelerde eğitim almaya hak kazanmıştır. 
“DENEYAP Türkiye” projesi kapsamında, son sınav sürecinin tamamlanması 
ile 81 ilde 104 DENEYAP Teknoloji Atölyesinde 14.563 genç eğitim almıştır. 
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2023 yılında “DENEYAP Türkiye” atölyeleri 81 ilde 104 atölyede eğitim gören 
16.000 genciyle Gençlik Merkezleri bünyesinde faaliyet göstermiştir.

2024 yılı itibarıyla Türkiye genelinde 81 ilde 104 atölyede, 15.000 genç bu 
eğitimlerden faydalanmaktadır. 

DENEYAP 18 İl Robotik Kodlama Dersi Proje Şenliği 

DENEYAP Teknoloji Atölyelerinde her eğitim başlığı sonunda, ilgili dersin 
kazanımlarının uygulamaya dökülebilmesi, sunum becerileri kazandırılması 
ve el becerilerinin artırılmasını amaçlayan şenlikler düzenlenmektedir.

1. Faz DENEYAP Teknoloji Atölyelerinde 4-5 Eylül 2021 tarihlerinde başlayan 
ileri robotik ders eğitimleri 27-28 Kasım 2021 tarihinde düzenlenen proje şenliği 
ile tamamlanmıştır. Proje şenliğinde ikişer kişilik takımların tasarladıkları 
kablolu kumandalı (sürücülü) 2 kontrollü ve bir avare tekerlekli, üzerinde robot 
kolu bulunan bir araç ile yarışma alanına bırakılmış, 10 adet topu toplamaları 
ve top biriktirme alanına en kısa sürede bırakmaları istenmiştir.

2. Faz DENEYAP Teknoloji Atölyelerinde 4-5 Eylül 2021 tarihlerinde başlayan 
robotik kodlama eğitimleri 4-5 Aralık 2021 tarihinde düzenlenen proje şenliği 
ile tamamlanmıştır. Proje şenliğinde gençlerden robot tasarım ve programlama 
bilgilerini kullanarak “afetle mücadele” ana temasına uygun görevleri yerine 
getirebilecek robotları geliştirmeleri istenmiştir.

DENEYAP Türkiye Teknoloji Atölyeleri Yazılım Teknolojileri Bilim Şenliği

DENEYAP Türkiye Teknoloji Atölyelerinde 4. fazda eğitim almakta olan 
gençlerin yazılım teknolojileri ders başlığında almış oldukları eğitim 
kapsamında öğrendikleri bilgileri uygulamaya koyarak öğrenme sürecinin 
pekiştirilmesi amacıyla bir proje şenliği düzenlenmiştir. 

DENEYAP Elektronik Programlama ve Nesnelerin İnterneti Proje Şenliği, 
öğrencilerin günlük hayat deneyimlerinden ve çevrelerinden belirledikleri 
bir sorun için DENEYAP Kart kullanarak elektronik bir çözüm tasarlamaları, 
bu tasarımları programlamaları ve tasarımlarını takımlar hâlinde sunmalarını 
amaçlamıştır. 42 ilde ilgili eğitim başlığında eğitimlerini tamamlayan gençlerin 
projelerini yarıştırdıkları şenlik 16-17 Aralık 2023 tarihlerinde düzenlenmiştir.

17.1.3. Limitless Makers (Sınır Tanımayan Çözümler Programı)

21. yüzyılın hızla dönüşen toplumsal ve teknolojik yapı; gençlerin yaratıcılık, 
yenilikçilik, problem çözme ve girişimcilik gibi temel yetkinliklerle 
donatılmasını stratejik bir gereklilik hâline getirmiştir. Bu doğrultuda 
geliştirilen Limitless Makers- Sınır Tanımayan Çözümler Programı, 14-19 yaş 
arası gençlerin akademik girişimcilik alanında bilgi ve beceri kazanmalarını, 
insanlık yararına teknoloji üretim süreçlerini kavramalarını ve bu doğrultuda 
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proje geliştirebilmelerini hedefleyen yenilikçi bir yaz okulu modelidir. Program, 
gençlerin teknoloji odaklı çözümler üretebilen, toplumsal sorumluluk bilinci 
yüksek ve vizyoner bireyler olarak yetişmelerine katkı sunmaktadır.

Dört haftalık bir uygulama süresine sahip program, gençlere 21. yüzyıl 
yetkinliklerini kazandırmayı, akademik girişimcilik alanında teorik ve 
uygulamalı deneyim sağlamayı ve insanlık yararına teknoloji üretim süreçlerini 
adım adım öğretmeyi amaçlamıştır. Programın uygulama geçmişi; 2021’de 
Antalya, 2022’de İstanbul, 2023’te Rize, 2024’te İstanbul ve 2025 yılında da 
yine İstanbul’da olmak üzere 5 ayrı programda yürütülen uygulamalardan 
oluşmuştur. 

2025 yılı itibarıyla programdan mezun olan genç sayısı 210’a ulaşmıştır. 
Programın özgün yönlerinden biri, mezun gençler arasından seçilenlerin akran 
rehberliği eğitimi alarak mentor olarak yeniden programa dâhil edilmesidir. Bu 
kapsamda oluşturulan akran mentor ekibi 45 kişiden oluşmakta ve mentorluk 
süreci, gençlerin uzmanlık alanlarına göre 10’ar günlük dönüşümlü eğitimlerle 
yürütülmektedir. Bu yöntem, programın sürdürülebilirliğini güçlendirmekte; 
öğrenmenin kuşaklar arası değil, akranlar arası etkileşimle pekiştiği dinamik 
bir öğrenme ekosistemi yaratmaktadır.
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Limitless Makers, gençlerin teknoloji ve girişimcilik alanlarında uluslararası 
düzeyde rekabet edebilecek bilgi ve beceriler kazanmasını desteklemenin 
yanı sıra yenilikçi düşünme, iş birliği, liderlik ve sosyal fayda odaklı proje 
geliştirme kapasitelerini de güçlendirmektedir. Program hem bireysel gelişimi 
hem de toplumsal faydayı önceleyen bütüncül bir yaklaşım sunarak Türkiye’de 
gençlerin teknoloji üretim süreçlerine aktif katılımını teşvik eden önemli bir 
model hâline gelmiştir.

17.1.4. Genç Merkür İletişim Programı 

Genç Merkür İletişim Programı, iletişim fakültelerinde öğrenim gören gençleri 
merkeze alan ve onların dijital çağın gerektirdiği yetkinliklerle donatılmasını 
hedefleyen kapsamlı bir gelişim programıdır. Program; gençlerin dijitalleşme 
süreçleri, etkili iletişim yöntemleri ve geleceğin iletişim odaklı mesleklerine 
ilişkin farkındalıklarını artırmayı amaçlamıştır. Bu yönüyle, gençlerin kariyer 
planlamalarında bilinçli adımlar atmalarına katkı sunan stratejik bir iletişim 
ve mesleki gelişim modeli niteliği taşımıştır.

Gençler, program süresince dijital dönüşüme ilişkin güncel gelişmeleri 
uzmanlardan öğrenmiş; aynı zamanda proje geliştirme, uygulama ve sunum 
süreçlerinde aktif rol alarak takım çalışması, yaratıcı düşünme ve pratik iletişim 
becerilerini deneyimleme fırsatı elde etmiştir. Programın içerik tasarımı ve 
yürütme süreçlerinin doğrudan katılımcılar tarafından şekillendirilmesi ise, 
gençlerin kendi öğrenme deneyimlerini oluşturdukları katılımcı ve yenilikçi 
bir model ortaya koymuştur.

2022 yılında dört, 2023 yılında ise iki dönem hâlinde yürütülen Genç Merkür 
İletişim Programı, farklı üniversitelerden 3.000’i aşkın gence ulaşarak geniş 
bir etki alanı oluşturmuştur. Program, gençlerin iletişim alanındaki mesleki 
yönelimlerini destekleyen yapısı, dijital çağın dinamiklerine uyum sağlayan 
eğitim içeriği ve katılımcı temelli uygulama modeli ile Bakanlığın gençlik 
çalışmalarında öne çıkan iyi uygulamalarından biri hâline gelmiştir.

17.1.5. GEN-2030 Dijital Yetkinlikler ve Yapay Zekâ Atölyesi 

Gençlik ve Spor Bakanlığı, Türkiye’nin dört bir yanındaki gençlerin dijital 
çağa donanımlı bir şekilde girmelerini sağlamak amacıyla, GEN-2030 Dijital 
Yetkinlikler ve Yapay Zekâ Atölyesi projesini başlatmıştır. Bu proje, 15-25 yaş 
arasındaki gençlere, yapay zekânın sunduğu sınırsız potansiyeli keşfetme ve 
bu teknolojiyi üretken bir şekilde kullanma fırsatı sunmayı hedeflemektedir. 
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Bilişim Yolculuğunun Tarihçesi 

GEN-2030, Bakanlığın bilim ve teknoloji alanındaki kapsamlı çalışmalarının 
bir devamı niteliğindedir. Gençlik Merkezlerinin ilk dönemlerinde bilgisayar 
atölyesi ile başlayan çalışmalar dünyadaki ve Türkiye’deki teknolojik 
gelişmelerle eş zamanlı olarak gelişmeye devam etmektedir. Gelişen süreçte 
inovasyon, robotik ve STEM atölyeleri kurulmuş; Kod Adı 2023 ve GENÇKOD 
projeleri hayata geçirilmiştir. Bunun yanında paydaş kurumlarla ve özel 
sektör iş birlikleri ile de bilişim alanında; birçok proje ve faaliyet Gençlik 
Merkezlerinde düzenlenmektedir. 

GEN-2030 ile yenileşme, bilim ve teknoloji yolculuğu, yapay zekâ ve dijital 
yetkinlikler odağında geliştirerek bir üst seviyeye taşınmaktadır. Bu dönüşüm, 
her dönemde en güncel teknolojik gelişmeleri gençlerle buluşturma vizyonunun 
bir göstergesidir. 

Dijital Yetkinlikler ve Yapay Zekâ Atölyesi 

GEN-2030 olarak kısaltılan “Geleceğin Nesli 2030” ya da “Generation 2030” 
sadece bir eğitim programı değil, Gençlik Merkezlerini geleceğin teknoloji 
ve yenileşme üslerine dönüştürecek bir atılım projesidir. Projenin amacı; 
gençlerin yapay zekâyı etkin ve etik bir şekilde kullanmalarını sağlamak, 
algoritmik düşünme becerilerini geliştirmek ve kendi yapay zekâ projelerini 
hayata geçirebilecekleri bir platform sunmaktır. Bu sayede, gençler teknolojinin 
tüketicisi olmanın ötesine geçerek geleceğin üreticileri ve yön vericileri hâline 
geleceklerdir. 

GEN-2030 Projesinin Yapısı ve İşleyişi 

	￭ Hedef Kitle

Projenin odağında; teknolojiye meraklı, temel bilgisayar bilgisine sahip 15-25 
yaş aralığındaki lise ve üniversite gençleri yer almaktadır. 

	￭ Yürütme Yapısı

Proje, illerde belirlenen Dijital Yetkinlikler ve Yapay Zekâ Atölyesi sorumluları 
ve onların oluşturacağı GEN-2030 Takımları ile yürütülecektir. Bu takımlar, 
Gençlik Merkezlerinde uygun paydaş iş birlikleriyle (kamu, özel sektör, 
akademi, STK vb.) projeler gerçekleştireceklerdir. 

	￭ Atölye Altyapısı

Mevcut Gençlik Merkezlerindeki yenileşme, bilim ve teknoloji atölyeleri, 
“Dijital Yetkinlikler ve Yapay Zekâ Atölyesi” olarak adlandırılacaktır. 81 ilde 
bulunan mevcut yenileşme, bilim ve teknoloji atölyelerinde bulunan bilgisayar 
ve diğer donanımlar bu atölyede kullanılacaktır. Fiziksel altyapıya ek bulut 
teknolojileri kullanılarak sanal atölyeler de oluşturulacaktır.
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GEN-2030 Eğitici Eğitimi 

Projenin başarısı, eğitmenlerin yetkinliği ile gelişecektir. Bundan hareketle, 
81 ilden seçilen gençlik çalışanlarına, Ankara Üniversitesi tarafından “Yapay 
Zekâ Farkındalığı, İleri Yapay Zekâ Uygulamaları ve Geleceğin İkilisi: Yapay 
Zekâ ve Blockchain” temalarında sertifikalı eğitici eğitimi verilmiştir. 

Bu eğitim sonucu yetkin hâle gelen gençlik çalışanları, sorumlu oldukları 
atölyelerde GEN-2030 takımlarını oluşturacak ve ilk etapta en az iki gönüllü 
eğitmen yetiştireceklerdir. Eğitimlerde kullanılacak içerikler, modül hâlinde 
ayrıca gönderilecektir. Bu takımlar, hedef kitleye yönelik 5 farklı konseptte 
atölye çalışması yürüteceklerdir: 

	￭ Yapay zekâ ile yazarlık/müzisyenlik/iç mimarlık gibi mesleki uygulamalar, 

	￭ Yapay zekâ ile kod yazma (mobil uygulama, web sayfası), 

	￭ Yapay zekâ ile reklam filmi hazırlama, 

	￭ Yapay zekâ ile gençlik faaliyeti tasarlama (tematik gençlik kampı, il 
düzeyinde hackathon vb.),

	￭ Yapay zekâ ile küresel sorunlara çözüm üretme (yenileşme projesi, 
yarışma projesi, küresel sorunu yerelde çözme). 
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Projenin İzlenmesi 

	￭ Sürdürülebilirlik ve Topluluk Oluşturma 

Gençlik Hizmetleri Genel Müdürlüğü bünyesinde, “GEN-2030 Proje Geliştirme 
ve Takip Ekibi” adı altında eğitmenlerin, kursiyerlerin ve projelerin takip 
edilmesi ve izlenmesine ilişkin bir yapı oluşturulmuştur. Eğitim alan gençler 
yapay zekâ gençlik ağında bir araya gelecek ve mentorluk programları gibi 
modellerle projenin sürdürülebilirliği sağlanacaktır. 

	￭ Ölçme, Değerlendirme ve Etki Analizi 

Projenin etkisini somut verilerle gösterebilmek için atölye öncesi ve sonrası 
katılımcıların dijital yetkinlik seviyelerini ölçecek anketler ve beceri 
testleri planlanmıştır. Böylece eğitim alan gençlerin gelişimi takip edilecek, 
süreç içerisinde yapay zekâ alanında kendini geliştirmek isteyen gençler 
profesyonellerle irtibatlandırılacaktır. 

	￭ İletişim, Görünürlük ve Markalaşma

Projenin başarı hikâyeleri ve ortaya çıkan projeler düzenli olarak sosyal medya 
veya diğer iletişim kanallarında paylaşılacak, böylece Gençlik Merkezlerinin 
görünürlüğü artacak ve yeni katılımcıların dikkatini çekecektir. Ayrıca Gençlik 
Merkezleri sosyal medya hesaplarında #GEN2030 ve #YapayZeka etiketleri 
ile yapacakları faaliyetler paylaşılacaktır.

GEN-2030 İş Akışı

GEN-2030 İş Akışı

İşin- Faaliyetin Adı Süre/Takvim

Eğitici eğitiminin gerçekleştirilmesi Eylül 2025

Dijital Yetkinlikler ve Yapay Zekâ atölyelerinin kurulması Ekim 2025

Gen-2030 1. Eğitim modülünün hazırlanması Ekim 2025

Gen-2030 takımlarının belirlenmesi Ekim 2025

Atölyelerin eğitim faaliyetine başlaması Kasım 2025

Üniversite öğrenci topluluklarının ziyaret edilmesi Kasım 2025

Gen-2030 takımlarının her Gençlik Merkezinde oluşturulması Kasım 2025

Gen-2030 2. Eğitim Modülünün hazırlanması Aralık 2025

Eğitimlerin yaygınlaştırılması 3 ay

Yeni yapay zekâ projelerinin oluşturulması 6 ay

81 ilde kurulan takımların katılacağı Ideathon düzenlenmesi Nisan 2026

Gen-2030 alan bazlı eğitim modüllerinin oluşturulması 6 ay
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17.2. Dijital Eğitim Altyapıları ve Gençlik Hizmetleri

Gençlerin eğitim, bilgilendirme ve gelişim süreçlerine eşit, erişilebilir ve 
sürdürülebilir biçimde katılımını sağlamayı amaçlayan dijital dönüşüm 
yaklaşımıyla geliştirilen dijital platformlar ve sistemler; eğitim planlamasından 
uygulamaya, bilgilendirmeden yönlendirmeye kadar gençlik hizmetlerinin 
tüm aşamalarını tek bir yapı altında birleştirerek etkinliği ve verimliliği 
artırmaktadır. Gençlerin ilgi, ihtiyaç ve yetkinliklerine göre şekillenen bu 
altyapılar; yaşam boyu öğrenmeyi destekleyen, bilgiye güvenilir erişimi 
mümkün kılan ve gençleri aktif katılımcılar hâline getiren çağdaş bir gençlik 
hizmetleri ekosistemi oluşturmayı hedeflemektedir.

17.2.1. GSB Eğitim-Deneyim Uygulama Portalı (GSB EDU)

Gençlik ve Spor Bakanlığı Eğitim-Deneyim Uygulama Portalı (GSB EDU), 
Bakanlığın merkez ve taşra teşkilatı tarafından yürütülen eğitsel, sosyal, 
kültürel ve sportif faaliyetlerin bütüncül bir yapıda yönetildiği dijital bir 
platformdur. edu.gsb.gov.tr adresi üzerinden erişilen sistem hem eğitici hem 
de öğrenci konumundaki kullanıcıların e-Devlet kimlik doğrulamasıyla dâhil 
olabildiği, ulusal gençlik politikaları doğrultusunda tasarlanmış kapsamlı 
bir eğitim ekosistemi sunmaktadır. Portal, Eğitim Yönetim Sistemi (EYS) ile 
bütünleşik çalışmakta; eğiticiler uzmanlık alanlarına uygun eğitimleri sisteme 
tanımlarken gençler bu eğitimleri çevrim içi olarak görüntüleyerek katılım 
sağlayabilmektedir. GSB EDU; yüz yüze, uzaktan ve dijital eğitim yöntemlerini 
birlikte kullanarak çok boyutlu bir öğrenme modeli inşa etmektedir.

EYS kapsamında yürütülen tüm eğitim faaliyetleri, Bakanlığa bağlı Gençlik 
Merkezleri, yurtlar ve spor tesislerinde ücretsiz olarak gerçekleştirilmektedir. 
Bunun yanı sıra çevrim içi olarak sunulan “Mentorum Hayat Becerileri Programı,” 
gençlerin çağın gerektirdiği temel yetkinlikleri edinmesini, yaşamın çeşitli 
alanlarında etkin, üretken ve dengeli bireyler olarak gelişimini desteklemeyi 
hedeflemektedir. Eğitim içerikleri; duygu yönetimi, problem çözme, analitik 
düşünme, dijital yazarlık, kaynakları verimli kullanma, müzakere ve iletişim 
becerileri, stresle başa çıkma gibi geniş bir yetkinlik yelpazesini kapsamaktadır. 
Bu doğrultuda hazırlanan ve her biri yaklaşık üç dakika süren 300 adet mikro 
eğitim videosu, gençlerin kısa süreli ama yoğunlaştırılmış içeriklerle sürekli 
öğrenme deneyimi yaşamalarını mümkün kılmaktadır.

Ekim 2023’te hizmete açılan EDU portalı, kısa sürede geniş bir kullanıcı 
kitlesine ulaşarak güçlü bir dijital etkileşim alanı oluşturmuştur. Platform, 
açıldığı günden bu yana 15 milyonun üzerinde görüntüleme almış; yalnızca 
1 Ocak-25 Eylül 2025 tarihleri arasında 6.856.043 görüntülenmeye ulaşarak 
gençlerin dijital öğrenme platformlarına olan yüksek ilgisini ortaya koymuştur. 
GSB EDU, bu yönüyle gençlerin eğitim kaynaklarına eşit, kolay ve sürekli 
erişimini sağlayan; Bakanlığın eğitim politikalarını dijitalleşme ekseninde 
güçlendiren stratejik bir altyapı işlevi görmektedir.
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17.2.2. Eğitim Yönetim Sistemi (EYS) 

Gençlik ve Spor Bakanlığı; gençlerin mesleki, kişisel ve sosyal gelişimlerini 
desteklemeye yönelik geniş kapsamlı bir eğitim, kültür, sanat ve spor 
faaliyetleri yelpazesi yürütmektedir. Kurumsal kapasitenin güçlendirilmesi, 
insan kaynağının etkin kullanımı ve gençlere sunulan hizmetlerin niteliksel ve 
niceliksel açıdan iyileştirilmesi amacıyla 13 Ağustos 2021 tarihli Cumhurbaşkanı 
Kararı ile “Gençlik ve Spor Bakanlığı Ek Ders Saatlerine İlişkin Esaslar 
Hakkında Karar” yürürlüğe girmiştir. Bu karar uyarınca hazırlanan “Gençlik 
ve Spor Bakanlığı Eğitim Faaliyetlerinde Ek Ders ve Diğer Uygulamalara İlişkin 
Usul ve Esaslar,” Bakanlığın tüm birimlerine iletilerek eğitim süreçlerinin 
standartlaştırılması ve etkinleştirilmesi sağlanmıştır. Bu kapsamda eğitim 
faaliyetlerinde görev almak isteyen eğitici ve antrenörlerin başvuruları, Eğitim 
Yönetim Sistemi (EYS) üzerinden alınmakta ve 30 saate kadar ek ders karşılığı 
istihdam imkânı sunulmaktadır.

EYS, gençlere sağlanan eğitim fırsatlarının ülke genelinde eşit, erişilebilir ve 
sürdürülebilir bir yapıya kavuşturulması amacıyla 2022 yılında uygulamaya 
alınmış dijital bir eğitim platformudur. Eğitim planlaması, eğitici havuzu 
oluşturma, kurs açma, katılımcı yönetimi ve raporlama süreçlerini bütüncül 
bir yapıda bir araya getiren sistem, Bakanlığın Gençlik Merkezleri, yurtları 
ve spor tesislerinde yürütülen tüm eğitim çalışmalarının elektronik ortamda 
eş güdümünü sağlamaktadır. edu.gsb.gov.tr adresi üzerinden e-Devlet 
kimlik doğrulamasıyla erişilebilen sistem, gençlerin ilgi alanlarına, yetkinlik 
düzeylerine ve ihtiyaçlarına göre hazırlanmış geniş bir eğitim içeriği 
sunmaktadır.

Sistemde bilim ve teknoloji, değerler eğitimi, kültür-sanat, mesleki bilgi 
ve beceri, yabancı dil ve spor başlıkları altında toplam 492 eğitim/kurs 
tanımlanmıştır. Bu kapsamda Arduino programlama ve robotik kodlamadan 
iş ahlakı ve sosyal katılım becerilerine; gençlik psikolojisi atölyesinden geri 
dönüşüm tasarımına; etkili okuma tekniklerinden sosyal medya yönetimine; 
İngilizce ve Almanca dil eğitimlerinden çeşitli spor branşlarına kadar geniş 
bir yelpazede eğitimler gençlere ücretsiz olarak sunulmaktadır.

EYS’nin faaliyete geçtiği 2022 yılından 2024 yılına kadar toplam 257.432 
kurs açılmış ve 9.709.505 genç bu kurslara katılım göstermiştir. 2025 yılının 
ilk dokuz ayında ise 97.035 kurs açılmış; 3.883.756 genç bu eğitimlerden 
yararlanmıştır. 2025 yılı Uygulama Takvimi doğrultusunda 20 Ocak-21 Şubat 
2025 tarihleri arasında spor ve gençlik alanlarında görev almak üzere eğitici 
ve antrenör başvuruları alınmış; yapılan değerlendirmeler sonucunda 43.326 
kişilik bir eğitici/antrenör havuzu oluşturulmuştur. Değerlendirme sürecinin 
tamamlanmasının ardından, temmuz ayında 81 ilde eş zamanlı olarak eğitim 
ve etkinlik faaliyetleri başlatılmıştır.
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Bu bütüncül yapı, Bakanlığın gençlere yönelik eğitim hizmetlerinin hem 
kapsamını genişletmiş hem de ulusal ölçekte standartlaşmasını sağlayarak 
Türkiye genelinde güçlü, erişilebilir ve sürdürülebilir bir gençlik eğitimi 
ekosistemi oluşturmuştur.

17.2.3. Gençlik Bilgilendirme Servisi

Dijital çağın sunduğu imkânlara rağmen gençlerin güvenilir, güncel ve 
ihtiyaç odaklı bilgiye doğrudan ve doğru kaynaklardan ulaşabilmesi büyük 
önem taşımaktadır. Bilgi kirliliği, dağınık dijital içerik yapısı ve yönlendirici 
olmayan platformlar, gençlerin karar alma süreçlerine aktif katılımlarını ve 
potansiyellerini etkin kullanmalarını sınırlandırmaktadır. 

Gençlik ve Spor Bakanlığı tarafından bu yapısal boşluğu doldurmak ve 
gençlerin eleştirel düşünme, karar verme ve aktif vatandaşlık becerilerini 
desteklemek amacıyla kurulan Gençlik Bilgilendirme Servisi, yalnızca bir bilgi 
paylaşım aracı değil; gençlerin dijitalde doğru yönlendirildiği, fırsatlara 
ulaşabildiği ve toplumsal yaşamla daha güçlü bütünleşebildiği etkileşimli bir 
gelişim platformu niteliğindedir.

Bakanlık tarafından gençlerin güncel gelişmeleri takip etmeleri, fırsatlara 
erişmeleri ve karar alma süreçlerine bilinçli katılım sağlamaları amacıyla 
Gençlik Bilgilendirme Servisi’ni hayata geçirilmiştir.
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Sistem aşağıdaki temel hedefler doğrultusunda geliştirilmiştir:

	￭ Gençleri ilgi alanlarındaki faaliyetler ve etkinlikler hakkında düzenli 
bilgilendirmek,

	￭ Eleştirel düşünme, toplumsal farkındalık ve aktif vatandaşlık gibi temel 
becerileri desteklemek,

	￭ Gençlerin karar alma, yönelim belirleme ve fırsatları değerlendirme 
kapasitelerini artırmak.

Sistem, aşağıdaki niteliklerle yapılandırılmıştır:

	￭ Bütüncül Yaklaşım: Gençliğe yönelik tüm güncel bilgilerin ve hizmetlerin 
tek çatı altında sunulması.

	￭ Kolay Erişilebilirlik: Mobil uyumlu ve kullanıcı dostu arayüzler 
aracılığıyla herkesin rahatlıkla erişebilmesi.

	￭ Güvenilir Bilgi: Doğrulanmış, güncel ve kamu yararına içeriklerin 
sunulması.

Gençlik Bilgilendirme Sistemi, gençlerin;

	￭ Etkinlik ve program takibi yapabilecekleri,

	￭ Danışmanlık ve yönlendirme hizmetlerinden yararlanabilecekleri,

	￭ Sosyal ağlar üzerinden kamu kurumlarıyla etkileşim kurabilecekleri bir 
dijital ortam sunmaktadır.

Bu platform, yalnızca bilgilendirme amacı taşıyan pasif bir platform değil; 
aynı zamanda gençlerin yönlendirildiği, katkı sunduğu ve aidiyet geliştirdiği 
etkileşimli bir gençlik altyapısı olarak işlev görmektedir. Böylece gençler, 
bilgiyle güçlenen bir bilinçle hem bireysel gelişimlerini sürdürebilmekte hem 
de topluma daha aktif katılım sağlayabilmektedir.

17.3. Dijital Kültür, Teknoloji Ekosistemi ve 
Küresel Gençlik Hareketliliği
Gençlerin dijital çağın kültürel, teknolojik ve küresel dinamikleriyle 
bütünleşmesini amaçlayan çok boyutlu bir gençlik politikası yaklaşımıyla 
yürütülen çalışmalar, gençlerin dijital yetkinliklerini geliştirmenin ötesinde; 
teknoloji üretim süreçlerine aktif katılımlarını, yenilikçi ekosistemlerle 
etkileşimlerini ve ulusal–uluslararası hareketlilik yoluyla küresel deneyim 
kazanmalarını desteklemektedir. E-spor, teknoloji festivalleri, uluslararası 
değişim programları, kültürel diplomasi faaliyetleri ve küresel yarışmalar 
aracılığıyla gençler; kültürler arası etkileşime açık, rekabet gücü yüksek ve 
küresel sorumluluk bilinci gelişmiş bireyler olarak güçlendirilmektedir. Bu 
bütüncül yapı, Türkiye’nin gençlik politikalarını dijital kültür ve küresel iş 
birliği ekseninde derinleştirerek gençleri geleceğin dünyasına hazırlayan 
stratejik bir zemin oluşturmaktadır.
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17.3.1. E-Spor Eğitimleri ve Gençlik Çalışmalarında Dijital 
Yetkinliklerin Güçlendirilmesi 

Gençlik ve Spor Bakanlığı ile Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı arasında 
imzalanan “Genç İstihdama Katkı” protokolü kapsamında yürütülen E-Spor 
Eğitimi Projesi; gençlerin dijital becerilerinin geliştirilmesine, teknolojik 
okuryazarlık kazanmasına ve e-sporun pedagojik bir eğitim aracı olarak 
Gençlik Merkezlerinde yapılandırılmasına yönelik önemli bir girişimdir. Proje 
kapsamında; 19 ilde e-spor atölyeleri kurulmuş, gençlere temel ve ileri düzey 
e-spor eğitimleri sunularak dijital çağın gerektirdiği yeni yetkinlik alanlarında 
gelişim fırsatları sağlanmıştır.

Gençlik Merkezleri Arası E-Spor Ligi

E-spor eğitimlerinin sistematik hâle getirilmesiyle birlikte gençlerin takım 
çalışması, stratejik düşünme, analitik problem çözme, hızlı karar verebilme, 
el-göz-zihin koordinasyonu gibi becerilerini geliştirmeye yönelik uygulamalar 
hayata geçirilmiştir. Bu kapsamda, e-spor eğitimi verilen 7 Gençlik Merkezi 
arasında “Gençlik Merkezleri Arası E-Spor Ligi” düzenlenmiştir. Dokuz 
hafta süren lig müsabakaları 15 Ocak-19 Mart 2023 tarihleri arasında 
gerçekleştirilmiştir. Program, gençlerin rekabetçi oyun deneyimini kontrollü, 
güvenli ve eğitsel bir çerçevede yaşamalarını sağlayarak Gençlik Merkezlerinde 
e-spor faaliyetlerinin kurumsallaşmasına katkı sunmuştur.

PUBG Mobile Dünya Şampiyonası – Türkiye Ev Sahipliği

Türkiye, e-spor alanında uluslararası görünürlüğünü artıran önemli bir 
etkinliğe ev sahipliği yapmıştır. PUBG MOBILE Dünya Şampiyonası, 8-10 
Aralık 2023 tarihlerinde Ülker Spor ve Etkinlik Salonu’nda düzenlenmiştir. 
10 ülkeden 16 takımın katıldığı şampiyonada toplam 3 milyon dolar ödül 
dağıtılmış; önceki yılın dünya şampiyonu S2G Esports da Türkiye’yi temsilen 
turnuvada yer almıştır. Çin, Brezilya, Güney Kore, Endonezya ve Vietnam gibi 
ülkelerden gelen takımların yarıştığı organizasyon, PUBG MOBILE Türkiye ve 
PUBG MOBILE Esports Türkiye’nin sosyal medya kanallarından tüm dünyaya 
canlı olarak aktarılmıştır.

Gençlik ve Spor Bakanlığı, turnuvanın gençlere ilham veren niteliğinden 
hareketle etkinliğe geniş bir katılım organize etmiştir. Hatay’dan 49 öğrenci, 
4 idareci ve 1 kafile başkanı olmak üzere 54 kişilik bir grup iki gün boyunca 
misafir edilmiştir. Ayrıca İstanbul dışındaki e-spor atölyelerinin bulunduğu 
8 ilden (Konya, Sakarya, Manisa, Ankara, İzmir, Diyarbakır, Kayseri, Sinop) 
her birinden 50 genç olmak üzere toplamda 400 katılımcı turnuvaya dâhil 
edilmiştir. Bu kapsamlı katılım, gençlerin profesyonel e-spor ortamlarıyla 
tanışmalarını ve dijital kültürü yerinde gözlemlemelerini sağlamıştır.
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E-Spor Okuryazarlık Eğitici Eğitimi

Gençlik Merkezlerinde nitelikli e-spor çalışmalarının yürütülmesini sağlamak 
amacıyla düzenlenen e-spor okuryazarlık eğiticinin eğitimi, 4-10 Eylül 2023 
tarihleri arasında Balıkesir Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesinde yüz yüze 
ve çevrim içi biçimde düzenlenmiştir. 27 ilden 100 katılımcı ile yürütülen 
program, e-spor koordinatörleri ve sorumlularının pedagojik, teknik ve etik 
açıdan güçlendirilmesini hedeflemiştir. Eğitim kapsamında dijital güvenlik, 
e-sporda etik ilkeler, gençlere yönelik modül tasarımı ve sürdürülebilir e-spor 
çalışmaları gibi başlıklarda kapsamlı içerikler sunulmuştur.

Bu eğitim modeli, Gençlik Merkezlerinde e-sporun yalnızca bir oyun 
faaliyetinden ibaret olmadığı; aksine dijital çağın gerektirdiği becerilerin 
kazandırılmasında etkili bir eğitim aracı olarak kullanılabileceği anlayışını 
kurumsal düzeyde pekiştirmiştir. Böylece Gençlik ve Spor Bakanlığı, dijital 
okuryazarlığın yaygınlaştırılması ve gençlik politikalarının teknoloji odağında 
güçlendirilmesi yönündeki kararlılığını somut adımlarla hayata geçirmiştir.

17.3.2. TEKNOFEST Havacılık, Uzay ve Teknoloji Festivali

Türkiye Teknoloji Takımı Vakfı (T3 Vakfı) ve Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 
tarafından Türkiye’nin millî teknolojilerinin geliştirilmesi amacıyla 2018 
yılından itibaren her yıl TEKNOFEST Havacılık, Uzay ve Teknoloji Festivali 
düzenlenmektedir. 

İlk kez 2018 yılında İstanbul’da düzenlenen TEKNOFEST, iki yılda bir 
İstanbul’da, iki yılda bir ise Anadolu’daki farklı şehirlerden birinde 
gerçekleştirilmektedir. TEKNOFEST etkinlikleri halka açık olup ücretsizdir. 

Dışişleri Bakanı Hakan Fidan, dünyanın en büyük uzay, 
havacılık ve teknoloji festivali TEKNOFEST alanını ziyaret etti, 02.09.2023
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Toplumda teknolojiye ve bilime olan ilgi artırmak, Türkiye’nin teknoloji 
geliştiren ve üreten bir ülkeye dönüşmesi konusunda farkındalık oluşturmak, 
gençlerin geleceğin teknolojileri ve yenilikleri üzerine olan çalışmalarını 
desteklemek ve bu alanlarda Türkiye’nin yetişmiş ve nitelikli insan kaynağına 
katkı sunulması amacıyla düzenlenen TEKNOFEST organizasyonları 
kapsamında teknoloji ve drone yarışmaları, yerli teknoloji sergileri, seminerler 
ve söyleşiler, eğitici atölyeler, farklı eğitim seviyelerindeki öğrencilere yönelik 
etkinlikler, robotik çalışmalar ve simülasyonlar düzenlenmektedir. Ayrıca 
paraşütle atlama gösterileri, SOLOTÜRK, Türk Yıldızları ve yabancı gösteri 
ekiplerinin uçuş ve hava gösterileri ile konserler gerçekleştirilmektedir.

Milli Savunma Bakanı Yaşar Güler ile Tarım ve Orman Bakanı İbrahim Yumaklı, 
TEKNOFEST’te yer alan Tarım Teknolojileri Kümelenmesini (TÜME) gezerek, 

ürünlere ilişkin bilgi aldı, 20.09.2025

TEKNOFEST’e katılabilecek ve Türkiye’nin millî teknoloji hamlesi hedefiyle 
ülke gelişimine katkı sağlayabilecek yetenekli gençlerin tespit edilmesi, 
gençlerin gelişimleri için gerekli desteklerin sağlanması, yenilikçi düşünce ve 
projelerini geliştirebilmelerine yönelik çalışmalarının desteklemesi amacıyla 
Gençlik Merkezlerinde özellikle GENÇKOD ve DENEYAP projeleri kapsamında 
çalışmalar yürütülmektedir. Gençlik Merkezleri aktif bir şekilde yarışmalara 
her seviyeden birçok takımla hemen hemen tüm kategorilerde katılmakta ve 
çok sayıda derece ve ödül kazanmaktadır.

TEKNOFEST, 2025 yılında ilk olarak 1-4 Mayıs 2025 tarihleri arasında KKTC 
Ercan Havalimanında düzenlenmiş olup 17-21 Eylül 2025 tarihlerinde ise 
İstanbul Atatürk Havalimanında ikincisi gerçekleştirilmiştir. Organizasyona 
finale kalan 130 takım katılım göstermiştir.
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TEKNOFEST 2025, İstanbul (17-21 Eylül) organizasyonu kapsamında; 

	￭ İstanbul Atatürk Havalimanında düzenlenen festivalde Gençlik ve Spor 
Bakanlığına 800 m²’lik stant alanı sağlanmıştır. Stantta, Gençlik ve Spor 
Bakanlığının teknoloji faaliyetlerini tanıtan ve Gençlik Merkezlerinde 
gençler tarafından geliştirilen teknolojik ürünler sergilenmiş, stant 
içerisinde teknoloji ile spor faaliyetlerinin bir arada deneyimlenebileceği 
faaliyetlere yer verilmiştir.

	￭ Stant içerisinde Gençlik Merkezlerinde üretilen kitlerle gerçekleştirilen 
Kendin-Yap (DIY) alanları kurulmuştur. Kendin Yap alanları, eğitim-
tasarım atölyesi ve uygulama atölyesi olarak iki bölümden oluşmuştur. 
Kısa eğitimlerden sonra uygulama atölyelerinde gençlere yönelik süre 
bazlı ve mikro ölçekli atölye çalışmaları düzenlenmiştir. Her bir Kendin 
Yap seansı, 15-20 dakika aralığında olup çalışma sonunda gençlerin ürün 
çıktısı oluşturmalarına yönelik bir uygulama prensibine sahiptir. 

	￭ GENÇKOD Projesi kapsamında üretilen robot kitleri kullanılarak robotik 
kodlama alanları kurulmuştur. Bu alanda gençlere yönelik süre bazlı 
uygulamalı eğitim atölye çalışmaları yapılmıştır. Her bir seansı 25-30 
dakika aralığında olan atölye çalışmasında, gençlerin 21. yüzyıl becerileri 
içerisinde kabul edilen robotik kodlama hakkında farkındalıklarının 
güçlendirilmesi amaçlanmıştır. 

	￭ 3D Tasarım Üretim alanı ile gençlerin belirli tasarımlardaki ürünleri 
kendilerinin üretmeleri sağlanmıştır. Hızlı çıktı alma özelliği olan 
3D yazıcılar kullanılarak gerçekleştirilen uygulamada gençlerin 
3D baskı ürünlerinin gündelik hayatta ne kadar pratik bir şekilde 
kullanabileceklerine dair örnek uygulamalar gerçekleştirilmiştir. 

	￭ Gençlik ve Spor Bakanlığı standı içerisinde yaklaşık 16 m² ölçüsünde 
bir sahne kurularak söyleşi programları düzenlenmiştir. ÜNİDES 
Projesi başta olmak üzere birçok tema ve içerikte planlanan söyleşiler 
kapsamında üniversite topluluk üyeleri ve daha önce Gençlik ve Spor 
Bakanlığı programlarına katılmaya hak kazanan gençler ile tecrübe 
aktarım söyleşileri düzenlenmiştir. Ayrıca kurulan sahne içerisinde 
TEKNOFEST 2025 kapsamında dereceye giren takımlar ile röportajlar 
yapılmıştır. 

	￭ Stantta Gençlik Merkezleri, güzel sanatlar atölyelerinde uygulanan 
ahşap yakma faaliyetleri yapmıştır. Ayrıca stant içerisinde Gençlik ve 
Spor Bakanlığı faaliyetleri ve TEKNOFEST temalarına uygun ve gençlerin 
yoğun talep gösterdiği magnet basımı uygulaması da yapılmıştır. 
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	￭ Gençlerin ilgi alanlarına uygun özellikte kurulan deneyim alanları 
kapsamında teknoloji içerikli oyunlar, spor ve hareketlilikle birlikte 
planlanmıştır. Bu kapsamda oluşturulan deneyim alanlarında artırılmış 
gerçeklik (VR) ekipmanları kullanılarak gençlerin kayak ve voleybol gibi 
sporları gerçeğe yakın düzeyde deneyimlemeleri sağlanmıştır. Ayrıca 
kurulan geniş ekranlar ve sensörlü bisikletler ile iki veya daha çok 
katılımcının katılabildiği sanal bisiklet turu ve yarışları düzenlenmiştir. 

	￭ Gençlerin çağdaş pentatlon branşıyla tanışmalarını sağlamak amacıyla 
kurulan deneyim alanında katılımcılara lazer tabanca kullanarak hedef 
atış deneyimi sunulmuştur. 

	￭ Stantta Gençlik ve Spor Bakanlığı tarafından yıllardır uygulanan ve 
gençlerin spor branşlarına yönelik yatkınlıklarının ölçümlendiği Sportif 
Yetenek Taraması için alan oluşturulmuştur. 

	￭ Stantta AI BOOTH kurulmuş ve AI BOOTH’un özel yapay zekâ teknolojisi 
ile katılımcıların TCG Anadolu, SOLOTÜRK, Kaan vb. millî teknoloji ve 
savunma sanayii ile ilgili birçok arka planlar eşliğinde görüntülerinin 
oluşturulması sağlanmıştır. Ayrıca spor, kampçılık, teknoloji çalışmaları 
gibi Gençlik ve Spor Bakanlığı ve TEKNOFEST ile ilgili içerikler 
hazırlanarak alanda yer almıştır. Fotoğraflar, 10x15 baskı boyutunda veya 
Airdrop, QR ve SMS yolu ile dijital olarak aktarılabilmiştir. 

	￭ Stant içerisinde kurulan LED ekranlar üzerinden düzenlenen bilgi 
yarışmaları (Kahot) ile gençlere Gençlik ve Spor Bakanlığının faaliyetleri 
hakkında sorular sorulmuş, kazananlara Gençlik Merkezinde 3D tasarım 
ile üretilen hediyelerden takdim edilmiştir. İlgili faaliyetle eğlenceli bir 
rekabet ortamı oluşmasının yanı sıra gençlerin Bakanlık faaliyetleriyle 
ilgili farkındalık düzeyinin artırılması sağlanmıştır. 

	￭ Alanda farklı özellikteki refleks oyunları için etkinlik oluşturulmuş ve 
katılımcıların zamana karşı yarıştıkları bu aktivitede, belirlenen süre 
boyunca sensörlü butonlara basma sayısına göre puanlar kaydedilmiştir. 

	￭ TEKNOFEST 2025 İstanbul kapsamında, Gençlik ve Spor Bakanlığının 
uygulamalarının tanıtılması amacıyla holopack (LED çanta) görünürlük 
çalışması yapılmıştır. Çalışma kapsamında, sırt çantası şeklinde taşınan 
LED ekranlarda Bakanlık faaliyetlerine dair dikkat çekici görseller 
sergilenmiştir. Tüm alanda holopack çantalar ile gezen görevliler, 
Bakanlığa ait standa ziyaretçileri yönlendirmiş ve akılda kalıcı bir 
görünürlük çalışması yapılmıştır. 

	￭ Her sene olduğu gibi 2025 yılında da Gençlik ve Spor Bakanlığı 
tarafından TEKNOFEST’e katılan takımlara yönelik olarak malzeme 
ve teknik donanım desteği sağlanmış, aynı zamanda çalışmalarını 
gerçekleştirebilmeleri için Gençlik Merkezlerinde atölye tahsisi, 
konaklama ve ulaşım desteğinde bulunulmuş ve Türkiye genelinde tüm 
yarışmacılara yurtlarda konaklama ve yemek desteği sağlanmıştır.
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17.3.3. Seyahatsever Projesi 

Gençlerin farklı şehirleri, kültürleri ve yaşam pratiklerini deneyimlemesi; 
bireysel gelişim, toplumsal uyum ve ulusal düzeyde kültürel bütünleşmenin 
güçlendirilmesi açısından stratejik bir önem taşımaktadır. Hareketlilik 
programları, gençlere yalnızca yeni mekânları tanıma fırsatı sunmakla 
kalmamakta, aynı zamanda onların sosyal etkileşim, öz güven ve yaşam deneyimi 
kazanma süreçlerini de desteklemektedir. Bu çerçevede tasarlanan Seyahatsever 
Projesi, Gençlik ve Spor Bakanlığı yurtlarının yaz döneminde ücretsiz olarak 
gençlerin kullanımına açılması yoluyla, Türkiye genelinde kapsamlı ve erişilebilir 
bir gençlik hareketliliği modeli oluşturmuştur. Proje, gençlerin farklı illeri ziyaret 
ederek yeni kültürel bağlar kurmasını ve ülke çapındaki çeşitliliği yerinde 
deneyimlemesini teşvik eden özgün bir uygulama niteliği taşımaktadır.

Seyahatsever Projesi, uygulamaya başlandığı 2022 yılından itibaren geniş 
bir genç kitlesine ulaşmış ve hareketlilik kültürünün gençler arasında 
yaygınlaşmasına önemli ölçüde katkıda bulunmuştur. Proje; ilk yılında 
121.807, 2023 yılında 150.877 ve 2024 yılında 132.407, 2025 yılında 113.678 gence 
ulaşarak dört yılda toplam 518.769 katılımcıya hizmet vermiştir. Bu veriler, 
projenin gençler nezdindeki güçlü talep ve ilgi düzeyini göstermektedir.

Projenin temel bileşenleri arasında; gençlerin ülke genelindeki yurtlarda 
ücretsiz konaklama imkânına erişmesi, farklı illeri ziyaret ederek yerel 
kültürleri tanıması, sosyal ve turistik deneyimlere katılım fırsatı bulması 
yer almaktadır. Bu kapsamlı hareketlilik modeli, gençlerin kendi ülkelerini 
keşfetme motivasyonunu artırmakta; bölgesel çeşitlilik hakkında bilgi 
edinmelerini ve kültürel farkındalık kazanmalarını desteklemektedir. Program 
aynı zamanda ulusal düzeyde ortak yaşam kültürünü güçlendiren, gençler 
arasında sosyal sermayeyi artıran ve kültürler arası anlayışın gelişmesine 
katkıda bulunan bir etkileşim ortamı sunmaktadır. Böylece Seyahatsever 
Projesi, gençlerin hem bireysel ufkunu genişleten hem de Türkiye’de kültürel 
bağların güçlenmesine doğrudan katkı sağlayan sürdürülebilir bir gençlik 
hareketliliği politikası olarak önem kazanmaktadır.

17.3.4. Uluslararası Gençlik Programları

Küreselleşen dünyada gençlerin farklı kültürlerle etkileşim kurması, uluslararası 
iş birlikleri geliştirmesi ve uzmanlık alanlarında deneyim kazanması; yalnızca 
bireysel gelişim açısından değil, aynı zamanda ülkenin sosyal, kültürel ve 
ekonomik gücünün artması bakımından da stratejik bir gerekliliktir. Bu anlayışla 
yürütülen Uluslararası Gençlik Programları, gençlerin kültürel çeşitliliğe 
açık, yenilikçi ve küresel bakış açısına sahip bireyler olarak yetişmelerini 
hedeflemektedir. Program, gençlerin uluslararası düzeyde temsil kabiliyetlerini 
artırırken Türkiye’nin gençlik diplomasisine de güçlü bir katkı sunmaktadır.
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Gençlik Merkezleri tarafından yurt dışı değişim ve hareketlilik programları 
kapsamında 1. dönem 31 proje, 2. dönem 64 proje ve 3. dönem 46 proje 
onaylanmıştır. 2025 yılı içerisinde gerçekleştirilen Uluslararası Gençlik ve 
Uzman Değişimi ile Uluslararası Hareketlilik programları kapsamında 88 
faaliyete 934 kişi katılım sağlamıştır.

2025 yılı içerisinde Singapur, Belçika, Kazakistan, Kuzey Makedonya, 
Romanya, Macaristan, Bosna Hersek, Karadağ, İsveç, Almanya, Azerbaycan, 
Mısır, Finlandiya, ABD, İtalya, Kırgızistan, Malta, Tunus, Fas, Gürcistan, Güney 
Kore, Malezya, Japonya, İspanya, Kenya, Hırvatistan, Fransa, Cezayir, Pakistan, 
Vietnam, Uganda, Moldova, Çekya, Özbekistan ve Slovenya ile gençlik ve uzman 
değişimleri ile hareketlilik programları kapsamında eğitimler, toplantılar ve 
konferanslar düzenlenmiştir.

Türk Devletleri Teşkilatı (TDT) tarafından eş güdüm sağlanan ve TDT’ye üye 
ve gözlemci ülkeler arasında her yıl dönüşümlü olarak Genç Liderler Forumu, 
Genç Girişimciler Forumu, Çok Taraflı Değişim programları, Türk Dünyası 
Gençlik Başkenti programları ve gençlik zirveleri ile çeşitli temalarda konferans, 
toplantı, seminer ve eğitim programı gibi faaliyetler düzenlenmektedir. Söz 
konusu çalışmalar ile TDT’ye üye, gözlemci ve misafir devletlerin gençleri 
arasında karşılıklı iş birliğini teşvik etmek, karar alma süreçlerine gençlerin 
aktif katılımı için elverişli bir ortam hazırlamak, üye devletlerdeki iyi proje 
ve uygulamalara ilişkin bilgi toplamak, analiz etmek ve yaymak, gençleri 
güçlendirmeye yönelik proje ve faaliyet alanları oluşturmak ve gençlik gelişimi 
konusunda yapılan çalışmalara destek olmak hedeflenmektedir. 

Avrupa Birliği-Avrupa Konseyi Gençlik Ortaklığı Sekreteryasından alınan resmî 
e-posta davetleri kapsamında gençlik çalışmaları ve politikaları, gençlerin 
politik katılımı, genç mülteci ve göçmenleri destekleyen projeler vb. konularda 
düzenlenen toplantı, seminer ve konferanslara katılım sağlanmaktadır. 2025 
yılı içerisinde Macaristan, Budapeşte, Fransa, Strazburg ve Malta’da Avrupa 
Konseyinde Gençlik Merkezlerinde gerçekleştirilen toplantılara Gençlik 
Hizmetleri Genel Müdürlüğü tarafından katılım sağlanmıştır.

Türkiye’nin tarafı olduğu uluslararası sözleşmeler ve anlaşmalar çerçevesinde 
uluslararası kuruluşlar veya ülkelerin gençlik kuruluşları tarafından belirli 
temalar çerçevesinde düzenlenen ve gençler ile gençlik çalışanlarının kendi 
aralarında görüş alışverişinde bulunmalarına olanak sağlayan uluslararası 
forum, kamp, çalıştaylarda gençlerin katılımıyla Türkiye temsil edilmektedir. 
Gençlik Hizmetleri Genel Müdürlüğünün 2025 yılı içerisinde gerçekleştirdiği ve 
katılım sağladığı uluslararası kamp, zirve, forum ve toplantılara ait 29 program 
düzenlenmiş olup 2832 kişi katılım sağlamıştır.
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Uluslararası Gençlik programları, gençlerin farklı ülkelerde edindikleri 
deneyimleri yerel çalışmalarına yansıtarak hem bireysel gelişimlerine hem 
de ülkenin sosyal sermayesine katkı sağlamaktadır. Bu projeler gençleri, 
küresel vatandaşlık bilincine sahip, iş birliğine açık, yenilikçi ve toplumsal 
fayda odaklı bireyler olarak yetiştirme hedefine hizmet etmektedir. Böylece 
Türkiye, uluslararası gençlik ağlarında etkin bir aktör olarak konumunu 
güçlendirmekte ve Türkiye’nin gençlik politikalarının dünya çapında 
görünürlüğünü artırmaktadır.

17.3.5. YTB Tarih, Kültür ve Medeniyet Programları

Yurt dışında yaşayan Türk gençlerinin ana vatanla bağlarını güçlendirmek, 
millî kimliklerini pekiştirmek ve aidiyet duygularını geliştirmek amacıyla, 
Gençlik ve Spor Bakanlığı ile Yurtdışı Türkler ve Akraba Topluluklar Başkanlığı 
(YTB) iş birliğiyle tarih, kültür ve medeniyet programları hayata geçirilmiştir.

Programın amacı; gençlerin Türkiye’nin tarihini, kültürünü ve medeniyet 
mirasını yakından tanımalarını sağlamak, millî ve manevi değerler ekseninde 
aidiyet duygusunu güçlendirmek, spor, doğa ve kültürel etkinlikler aracılığıyla 
sosyal etkileşimi artırmak, Türkiye ile diaspora gençliği arasında sürdürülebilir 
bir bağ kurmaktır.
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YTB tarih, kültür ve medeniyet programları, yurt dışında yaşayan gençlerin 
yalnızca ana vatanı ziyaret etmelerini değil, aynı zamanda Türkiye’yi bir 
kimlik ve değerler coğrafyası olarak yeniden keşfetmelerini sağlamaktadır. 
Katılımcılar, program sonunda hem kültürel mirasa dair bilinç kazanmakta 
hem de Türkiye ile olan bağlarını güçlendiren gönüllü kültür elçileri hâline 
gelmektedir.

17.3.6. Jastar Wave Aktau 2025 - Türk Dünyası Gençlik Forumu

Türk dünyasının gençlerinin bir araya gelmesi, ortak tarih ve kültür mirasının 
korunması ve geleceğe taşınması açısından büyük önem taşımaktadır. Bu 
vizyon doğrultusunda Jastar Wave Aktau 2025 Uluslararası Gençlik Forumu, 
21-23 Mart 2025 tarihlerinde Kazakistan’ın Aktau şehrinde düzenlenmiştir. 
Forum, gençler arasında kültürel etkileşimi artırmayı, mirasın korunmasını 
teşvik etmeyi ve kültürler arası iletişim becerilerini geliştirmeyi amaçlayan 
uluslararası bir platform niteliği taşımaktadır.21-23 Mart 2025 tarihleri arasında 
Aktau’da düzenlenen foruma Türk dünyasından gençlik örgütü liderleri, devlet 
yetkilileri, ödüllü gençler ve kanaat önderleri katılmıştır. 

Forum içeriği aşağıda yer almaktadır.

	￭ Türk dünyasında gençlik politikaları ve iş birliği fırsatları,

	￭ Kültürel mirasın korunması, gelecek nesillere aktarılması ve ortak değerler 
etrafında iş birliği,

	￭ Kültürler arası iletişim ve diyalog becerilerini geliştirmeye yönelik 
atölyeler,

	￭ Türk devletlerinin gençlik örgütleri arasında ortak projeler için iş birliği 
görüşmeleri,

	￭ Aktau’nun tarihî ve kültürel değerlerini tanıtan etkinlikler,

	￭ Nevruz Bayramı kutlamalarına katılım ve kültürel paylaşım programları.
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Bu forum, Türk dünyasında gençler arasındaki etkileşimi güçlendirerek ortak 
bir gelecek vizyonu oluşturulmasına katkı sağlamıştır. Katılımcılar hem yeni 
iş birliği ağları kurmuş hem de kültürel çeşitliliği deneyimleyerek iletişim 
becerilerini geliştirmiştir. Etkinlik, Türk dünyasında gençlik diplomasisinin 
gelişimine ve sürdürülebilir bir kültürel dayanışma platformu oluşturulmasına 
stratejik bir zemin hazırlamıştır.

Avrupa Konseyi Karma Gençlik Çalışması Konvansiyonu

Gençlik politikalarının güçlendirilmesi ve Avrupa genelinde gençlik çalışmaları 
alanında ortak stratejilerin geliştirilmesi amacıyla, Avrupa Konseyi Karma 
Gençlik Konseyi (CMJ) tarafından düzenlenen 4. Avrupa Gençlik Çalışması 
Konvansiyonu, 27-30 Mayıs 2025 tarihleri arasında Malta’nın Valletta şehrinde 
gerçekleştirilmiştir. Programa Bakanlık bünyesinde görev yapan 2 personel 
katılım sağlayarak Türkiye’yi temsil etmiştir.

Bu konvansiyon, Avrupa’daki gençlik çalışmaları ekosistemine Türkiye’nin 
aktif katkı sunmasını sağlamış; Türkiye’nin gençlik politikalarının uluslararası 
standartlarla uyumlu hâle getirilmesine ve iyi uygulamaların Türkiye’ye 
taşınmasına zemin hazırlamıştır. Katılım sağlayan personel, Türkiye gençlik 
politikalarıyla bütünleşebilecek yeni yaklaşımları ve stratejik önerileri 
Türkiye’ye kazandırmıştır.

17.3.8. “Huawei ICT Competition” Küresel Yarışması

Dijital çağda gençlerin teknoloji üretiminde aktif rol alması, Türkiye’nin bilgi 
ekonomisinde güçlü bir konuma ulaşması için stratejik bir gerekliliktir. Bu 
amaçla, 2024 yılında Gençlik ve Spor Bakanlığı ile Huawei arasında imzalanan 
iş birliği protokolü kapsamında, gençlere yapay zekâ (AI) ve bulut bilişimi 
(Cloud) alanlarında ücretsiz eğitim alma fırsatı sunulmuştur. Gençler, 
Huawei’nin eğitim platformu olan Huawei ICT Academy bünyesinde Genc 
Academy üzerinden kayıt yaptırarak uluslararası standartlarda eğitimlere 
katılmıştır.

Yarışma Süreci - Tarihler ve Aşamalar:

	￭ Başvuru Dönemi: 1 Aralık 2024-31 Ocak 2025

	￭ Ulusal Yarışma (Türkiye): Şubat 2025

	￭ Bölgesel Yarışma (Avrupa): Mart 2025 (çevrim içi)

	￭ Küresel Final (Çin): 20-24 Mayıs 2025

Bu yıl 10.’su düzenlenen Huawei ICT Competition’a Gençlik ve Spor Bakanlığı 
adına ilk kez katılım sağlanmış; Genc Academy bünyesinde eğitim gören 128 
genç yarışmaya başvurmuştur.
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Ulusal yarışmalar sonucunda 9 takımımız Avrupa Bölgesel yarışmalarına 
katılma hakkı elde etmiştir. Avrupa Bölgesel yarışmasında Signpath Takımı, 
inovasyon kategorisinde Grand Prize ödülünü kazanmıştır. Signpath 
Takımı, 20-24 Mayıs 2025 tarihleri arasında Çin’de düzenlenen küresel 
finalde Türkiye’yi ve Gençlik ve Spor Bakanlığını temsil etmiş ve inovasyon 
kategorisinde dünya üçüncüsü olmuştur.

Bu başarı, Türkiye’nin gençlerinin uluslararası teknoloji sahnesinde rekabet 
gücünü ortaya koymuş, Bakanlığın Gençlik Merkezleri aracılığıyla teknoloji 
üretimine verdiği desteğin somut bir çıktısı olmuştur. Katılımcılar yalnızca 
teknik bilgi edinmekle kalmamış, aynı zamanda takım çalışması, yenilikçi 
düşünme ve problem çözme becerilerini küresel ölçekte geliştirmiştir. Bu süreç, 
Türkiye’nin dijital dönüşüm hedefleri doğrultusunda gençlerin nitelikli insan 
kaynağı olarak yetişmesine stratejik katkı sağlamaktadır.

17.3.9. 2025 Dağlık Ülkeler Dünya Gençlik Festivali

Türk dünyası gençleri arasında kültürel etkileşimi güçlendirmek, ortak değerler 
etrafında buluşmayı sağlamak ve genç liderlerin uluslararası düzeyde iş birliği 
geliştirmelerine imkân tanımak amacıyla 2025 Dağlık Ülkeler Dünya Gençlik 
Festivali, Almatı’da düzenlenmiştir.

Kazakistan-Almatı’da 18-20 Ağustos tarihleri arasında düzenlenen uluslararası 
festivalin açılış töreni “Almatı-2025 Türk Dünyası Gençlik Başkenti Açılış 
Töreni” adıyla 18-19 Ağustos 2025 tarihinde düzenlenmiştir. Festivale Gençlik 
ve Spor Bakanlığını temsilen 1 Daire Başkanı ve 8 genç; toplam 9 kişilik heyet 
katılım sağlamıştır. 
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Program içeriği ve öne çıkan başlıklar aşağıda yer almaktadır.

	￭ Türk Dünyası Gençlik Başkenti Açılış Töreni: Türk dünyasından 
üst düzey temsilciler, gençlik örgütü liderleri ve davetlilerin katılımıyla 
gerçekleştirilen açılış programı,

	￭ Genç Girişimciler Forumu: Türk dünyası genç girişimcilerinin yenileşme, 
girişimcilik ekosistemi ve ortak projeler üzerine fikir alışverişi yaptığı 
oturumlar,

	￭ Genç Liderler Forumu: Liderlik, gençlik diplomasisi ve uluslararası iş 
birliği üzerine paneller,

	￭ 3. Gençlik Değişim Programı: Katılımcı gençlerin kültürel değişim, 
proje geliştirme ve takım çalışması deneyimleri kazandıkları uygulamalı 
oturumlar,

	￭ Kültürel Gösteriler: Almatı şehir tanıtımları ve sosyal etkileşim 
etkinlikleri.

Bu festival, Türk dünyası gençleri için çok taraflı bir diplomasi ve kültürel 
paylaşım platformu oluşturmuştur. Katılımcılar hem girişimcilik hem de 
liderlik alanında küresel vizyon geliştirme fırsatı bulmuş, ortak projeler için 
iş birliği ağları oluşturmuştur. Program, Türkiye’nin Türk dünyası gençlik 
politikalarına katkısını güçlendirmiş, gençlerin uluslararası arenada daha 
görünür ve etkili aktörler hâline gelmesine zemin hazırlamıştır. 














